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Edito

Avec l'appui constant de son conseil d'administration, durant I'année 2022, I'équipe de Lianes
Coopération, Réseau Régional Multi-Acteurs de la Coopération et de la Citoyenneté
Internationales, a persévéré dans son processus de développement de ses capacités d’animation
et d'accompagnement en Hauts de France.

Pour 2022, comme pour I'année 2021, s'est avérée trés fructueuse.

En effet, Lianes coopération a démultiplié ses propositions et ses réponses a d'importants appels
a projets.

Pour leur mise en ceuvre, le réseau s'est étoffé de 5 nouveaux salariés. Fin 2022, Lianes comptait
10 salariés, 6 au siege a Lille, 3 sur 'antenne d’Amiens et 1 sur le bureau d’Arras, lui permettant
un accompagnement des acteurs d'autant plus ambitieux sur le territoire, et en toute confiance
avec ses partenaires.

Se développer, ainsi, nécessite une restructuration planifiant les programmes, toujours plus
importants, au niveau des actions a mener, comme aux hiveaux administratif et financier. Ceci,
sans pour autant gommer l'importance des échanges, des retours d'expériences respectifs, pour
maintenir les liens au sein de I'équipe.

Lianes poursuit sa professionnalisation avec des outils de comptabilité et de pilotage financier
performants, assisté et contrdlé par un expert-comptable et un commissaire aux comptes.

Notre réseau s'organise sur 4 péles de Lianes : CID — coopération internationale et développement,
ECSI — éducation a la citoyenneté et a la solidarité internationale, MEIJ — mobilité et engagement
des jeunesse a l'international, et enfin EPO — études publications et observatoire.

Le nouveau péle EPO joue un réle transversal, de recensement d'acteurs, d'identification d'actions,
de valorisation de projets préalables a la structuration d’'un réseau. La volonté de Lianes est de se
positionner comme acteur ressource avec une production de connaissances sur I'état du réseau
et sur les dynamiques d’engagement. Une mission de collecte de données en continu,
d’actualisations reguliéres, d’analyse et d’étude permet d’améliorer les pratiques du réseau et de
proposer un espace ressources a tous les citoyens.

Il est & noter aussi une montée en puissance en 2022 pour les 3 autres péles.

Pour le pble ECSI, réussite du programme d’ECSI « RECITAL ». Notre réseau montre sa capacité
a gérer un programme important avec de nombreuses actions, des volets administratifs et
financiers assez lourds. Par ce biais, Lianes a promu I'ECSI auprés des associations des Hauts de
France, lancé des appels a projets et financé des actions. Les Tandems solidaires, actions
soutenues par Lianes, ont permis aux associations de travailler au sein des écoles, colléges, et
lycées. La Commission régional ECSI a organisé les rencontres, les échanges, la montée en
qualification des porteurs de projets. Suite a ce projet remarquable, 'Agence francaise de
développement — AFD a accepté un programme « RECITAL 2 » pour 2023 - 2025.

L’animation de 'ECSI en Hauts de France est aussi portée par notre réseau en tant que
coordinateur régional du Festival des solidarités.

Pour le pble MEIJ, I'année 2022 est marquée par le développement de nos capacités
d’accompagnement de la mobilité collective de groupes de jeunes, souvent éloignés de cette
opportunité.

C’est par exemple le cas de notre projet PEICS (« Promouvoir 'engagement international des
Centres Sociaux ») en partenariat avec la MEL- Métropole européenne de Lille. Formations et
accompagnements permettent a des structures jeunesse d’expérimenter la mobilité des jeunes,
tout en créant une dynamique durable avec les professionnels jeunesse.

Les compétences reconnues de Lianes sur cette thématique Iégitiment son rble de coordinateur
régional des dispositifs jeunesse ISI/JSI/VVVSI* confié par le FONJEP pour 2022 a 2024.
*(mobilités collectives) et ISI (projets collectifs de jeunes sur l'interculturalité et la solidarité).



Parallélement Lianes est animateur du volet solidarité internationale de la plateforme régionale
READY TO MOVE portée par le CRAJEP, Lianes poursuit son appui pour le Forum mobilité des
jeunes de la CUD, de méme pour I'événement de la Région Hauts de France « Cap sur le monde
». Mais Lianes est aussi en accompagnement des projets de mobilité internationale d’étudiants et
en appui aux collectivités territoriales. Il est important de mentionner la coordination de Lianes d'un
projet mutualisé avec plusieurs collectivités, dont une ville de 5000 habitants du bassin minier, pour
la mobilité de jeunes en Pologne dans le cadre de jumelages.

Pour le pole CID, le projet EXPLOR, animé par Lianes, finance des missions d’expertise a
I'étranger. Celles-ci sont réalisées par des salariés de structures privées ou des agents de
collectivités pour le compte d’acteurs de solidarité internationale, apportant ainsi aux associations
des éléments manquants a leur projet : diagnostic, études préalables ou évaluation. Les retours
d'expériences positifs de ce 1°" programme de Volontariat d’Echange de Compétences (VEC)
financé par le FONJEP permettent un prolongement avec un EXPLOR 2 pour 2023.

Aux collectivités, parfois, dépourvues de lingénierie, nécessaire, au portage de projets de
coopération, Lianes a permis en 2021 et 2022 la mise en ceuvre d'actions au Mali et au Maroc, tout
en créant une dynamique collaborative avec les villes et agglomérations investies. Pour mémoire,
les « clés en main » sont proposés et financés par la DAECT du ministére de I'Europe et des
affaires étrangéres.

En 2022, le projet de la future Cité internationale de la langue francaise a Villers Cotteréts, a donné
a Lianes l'opportunité de sensibiliser a la coopération internationale les collectivités de I'Aisne
autour d’un projet de francophonie « FRACTALE ». Dans cette dynamique, les collectivités de Retz
en Valois, Chéateau Thierry, Amiens métropole, Arras ont suivi Lianes pour répondre a I'appel a
projets « clés en main » du Ministére. Ce projet mutualisé aborde trois thématiques : du devoir de
mémoire au travail de mémoire - histoire locale, histoire mondiale ; Territoire durables ; Education,
le défi du numérique. En 2022, les partenaires étrangers sont mobilisés pour I'organisation des
missions exploratoires, des ateliers et des missions de service civique international sur les 3 ans
du projet.

Ce dispositif « clés en main », stimulant une collaboration avec les collectivités, a incité Lianes a
travailler en 2022 deux nouveaux projets pour 2023 : Le premier sur la transition écologique et
sociale des bassins miniers (projet TESBM), le deuxiéme sur le rassemblement des collectivités
francaises, ukrainiennes et des pays limitrophes souhaitant s’engager dans la structuration
d’actions en faveur d’'un dialogue de paix et d’'un soutien aux populations impactées par la guerre
(projet INSPIRE).

Le Projet 3x1% (fonds 1% loi Oudin Santini) sur les thémes Eau-Energie-Déchets a permis a
Lianes de travailler avec trois réseaux nationaux partenaires : PS-Eau, CICLE et Amorce. L’objectif
est de renforcer I'accés aux services essentiels des populations des pays a faibles revenus par
une mobilisation accrue des OSC — organisations de la société civile et des collectivités francaises
et de leurs partenaires via les « 1 % solidaires. Lianes est partenaire de ce projet porté par PS-
EAU et co financé par 'AFD, TADEME et I’Agence de 'Eau Artois Picardie.

Au vu du bilan global 2022, les perspectives sont trés bonnes. L’attention portera en 2023 sur une
planification efficiente des projets importants et une organisation interne adaptée. Ceci, afin que
I'équipe salariée soit a la fois dans de bonnes conditions de travail et en phase avec les attentes
du réseau.

Pour conclure, seule la conjonction d'une équipe salariés-administrateurs soudée par un
investissement sans faille, avec des acteurs du réseau trés engagés (associations, entreprises...),
des collectivités fideéles (Région, MEL, Ville de Lille, Département du Pas de Calais, CUD...) et des
institutions trés favorables (Ministére, Préfecture, DRAJES, Fonjep...), a permis I'envergure de ces
projets en Hauts de France.

Marie Véronique Deforge, Présidente de Lianes coopération



Les chiffres clés

901
acteurs
recenses | 3

ASSOCIATIONS AUTRES ACTEURS ENTREPRISES ET ETABLISSEMENTS ETATET
RESEAUX D’EDUCATION, DE COLLECTIVITES

21 29

NB : Certains acteurs ne sont pas référencés p:eNTREPRISES SANTE ET DE
dans une des catégories mentionnées RECHERCHE

projets
recenses

2021
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Participants a R

encontres
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68 organisations adhérentes
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3 bureaux 9
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Observer et étudier

Recenser les acteurs, identifier leurs actions pour en
comprendre les besoins, Vvaloriser les' projets sont
autant de préalables a la structuration d’'un réseau de
coopération et de solidarité internationales (CSl).

La finalité principale d'un observatoire de la
Coopération et de la solidarité internationale’ LCSI) en
Hauts-de-France est la pI’OdUCtIOI‘l* de connalssénces

sur létat du réseau et .sur les dynamlques,.

d’engagement du territoire’ des Hauts-de- -France e
matiére de CSI. - ”-,/,

En tant que RRMA, le réle d’observatoire régional ‘eé{t"'

intrinséque a Lianes Coopération et est antérieur a la

création d’'un pdle études, publications et observatoire *

(EPO) en janvier 2022. La structuration d'un pole dédié
traduit en revanche une volonté du réseau de se
positionner comme acteur ressource en renforgant.les
moyens humains et financiers fléchés sur cette;ﬁﬁsyéion.

Cette mission s'incarne par un travail de collecte de
données continue sur le secteur et d’aCtuaIisations
régulieres de nos bases de données. La mission
d’observation et d'étude portée Lianes se tradu‘f
également par un renforcement progreSS|f des
compétences en matiere de traitement de ces données
tant quantitatives que qualitatives.

"
v

Enfin, ce travail d’analyse et d’étude doit permettre';l ,
d’améliorer les pratiques du réseau et de proposer un

véritable espace ressources pour les acteurs de la
coopération et de la solidarité internationales.
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Les acteurs régionaux de la coopération internationale
Lianes coopération alimente 3 bases de données renseignées de maniére quotidienne par
I'équipe ou les acteurs eux-mémes. Deux d’entre elles sont accessibles au public et permettent
de valoriser les acteurs et leurs actions en région et a l'international.

Le multi acteurs au sein du réseau en 2022

ASSOCIATIONS 480
Antenne d'association nationale 61
Association étudiante 28
Association locale 219
Comité de jumelage 27
Osim (organisations issues des migrations) 74
Réseau, collectif associatif 9
Structure jeunesse 62

ENTREPRISES ET RESEAUX D’ENTREPRISES 40
Consultant, expert, bureau d'études 3
Entreprise, groupement d'entreprises, 37

coopérative
ETABLISSEMENTS D’EDUCATION, DE SANTE ET DE 59
RECHERCHE

Ul panne Gand
1 2

i Courtrai

pealivais i 2 ,
|.l‘JI‘I’I, L Col ’r_;_\__e i

Bi

Reims
a

Chalon

Répartition des acteurs par
département

Centre de formation ou d'apprentissage 6
Enseignement supérieur 17
Etablissement scolaire 28
Hopital, centre santé-soin 2
Institut, laboratoire de recherche 3
Réseau, association d'établissements 3

d'enseignement

ETAT ET COLLECTIVITES 316
Agence ou organisme public 14
Collectivité territoriale 299
Etablissement public de coopération 3

intercommunale
AUTRES ACTEURS 6
Etablissement, espace culturel 3
Fondation 3

Perspectives 2023 :

Lianes Coopération peut désormais s’appuyer sur une
base de données consistante et identifier des tendances
sur le secteur de la CSI, coopération et solidarité
internationale. Une premier enjeux pour le réseau est
d’assurer l'actualisation de ces données des structures
identifiées sur le temps long. Cela passe par la poursuite
du travail d’alimentation de la base de données en interne
par I'équipe salariés et la promotion des espaces
accessibles en lignes pour un auto référencement des
acteurs. Enfin, cette dynamique observatoire est
étroitement lié & un travail menée en partenariat avec les
autres RRMA qui se poursuivra au travers des
communautés de pratiques et des publications
communes.

‘?;;‘l /

= 02 - Aisne = 59 - Nord
60 - Oise ® 62 - Pas-de-Calais

901

Acteurs de la
Coopération identifiés
au 31.12.2022

Un travail d’actualisation et de
nettoyage de la base de
données a permis de consolider
la connaissance des acteurs
engendrant une baisse de 9%
des structures recensées.




Les projets de coopération internationale
Tout au long de I'année, les acteurs sont invités a documenter leurs projets dans le Panorama.
Ce Panorama permet a la fois aux acteurs de valoriser leur action et a Lianes Coopération
d’identifier des tendances en termes de thématiques, de géographie, de budget et de

contribution aux ODD des projets portés par les acteurs régionaux.

ODD prioritairement
ciblés par les acteurs

Projets documentés dans

81

Projets contribuant a
I’ODD 4

EDUGATION
DE QUALITE

R

Projets contribuant a
I’'ODD 8

TRAVAIL DECENT
ET GROISSANGE
ECONOMIUE

i

Projets contribuant
aux ODD 10 et 7

1 INEGALITES
REDUITES
a~
(=)

v

le Panorama des projets sur
le site

Principales zones de
coopération du réseau

Afrique de I’Ouest
99 projets

Europe

40 projets
Amérique Latine

27 projets

Projets recenseés par secteur
d’intervention

Urgence

Sport

Péche

Mobilité — Volontariat
Justice — Paix

Habitat

Gestion des territoires

Enseignement — formation
Egalité H/F
Education
Déchets
Croissance économique —...

Appui— Conseil — Formation ===

Action sociale —
20 40

o

60



Les études et les capitalisations
En complément du travail d’identification des acteurs en région, I'année 2022 a permis de
développer un travail d’analyse via la réalisation d’études sur I'état de la CSlI, en région et de
capitalisation des actions portées par le RRMA.

e Capitalisation de programmes

EXPLOR. En partenariat avec le GRDR et I'APES, : i I
réseau d’ESS des Hauts-de-France, et dans le cadre de :
son programme EXPLOR, Lianes coopération a réalisé
un travail de capitalisation de 5 missions de volontariat
de compétences d’acteurs de 'ESS en appui a des g -
projets de CSI. Ce travail a permis :

- De croiser les apports des missions sur les |gm:. 3 s
projets ainsi que les externalités, positives &5 )
comme négatives, pour les porteurs de projet et 3??‘3 .
leurs partenaires sur place
- D’identifier les bonnes pratiques a chaque étape de la mission
- De proposer des pistes d’adaptation du programme EXPLOR en vue d’'une seconde
phase en 2023

Un livret et un atelier de capitalisation ont été réalisés afin d’échanger avec d’autres acteurs
de 'ESS en région et les RRMA patrticipants au programme EXPLOR.

Coopérer en contexte de crise. Une capitalisation du projet mutualisé « Coopérer en
contexte de crise » porté par Centraider a débuté en 2022. Réalisé par Lianes pour le RRMA
de la région Centre-Val de Loire, ce travail se poursuivra au premier semestre 2023 permettant
de tirer des enseignements de ce dispositif bénéfiques pour le réseau.

e FEtudes acteurs : préparation méthodologique

2022 aura permis a Lianes de préparer le cadrage et le lancement de 3 études programmeées
en 2023 et 2024 dont 2 en partenariat avec d’autres RRMA. L'une débutera au 1¢ semestre
2023 et portera sur les modeles socioéconomiques des associations de solidarité
internationale. Elle s’appuiera sur celles déja menées par So Coopération et Centraider. Les
deux suivantes, successives sur 2 ans, porteront sur les modeéles organisationnels de TAECT
et les modalités de collaboration entre RRMA et collectivités territoriales.

e Le rapprochement entre acteurs de
’enseignement supérieur et de la recherche
et acteurs de la CSI

Lianes Coopération a organisé et coanimeé plusieurs Rencontres
temps rassemblant la diversité des acteurs de son
réseau. Ce temps de rencontre et de diffusion des
travaux de recherche ont permis, sous la forme de
groupes pays, commissions thématiques ou de journées d’études d’apporter un éclairage
universitaire sur des problématiques rencontrées par les acteurs du réseau.

Sciences et Société

Perspectives 2023 : Le travail méthodologique réalisé en 2022 permettra de mener a bien les
études et apporter une analyse plus fine du réseau. L’enjeu pour 2023 et sur le long terme est
que ce rapprochement entre acteurs de 'ESR se pérennise et se formalise notamment par la
participation de Lianes a des projets de recherche en tant que partenaire non-académique.

10



Informer et communiquer

Une information accessible, organisée, traitée et
diffusée est une des conditions nécessaires au
fonctionnement d’'un réseau.

L’équipe de Lianes coopération consacre un temps
important chaque jour pour assurer la circulation des
informations au sein du réseau régional : retours
d’expériences, financements, actualités, ...

Elle peut pour cela s’appuyer sur différents outils dont
nous améliorons la performance années apres
années : Site internet, newsletter, publications,
réunions d’informations, réseaux sociaux, ...

Nous sommes suivis par de plus en plus d’acteurs en
région et hors-région avec prés de 90 000 pages vues
sur notre site internet, une revue de mieux en mieux
identifiée et une présence réguliere sur les réseaux
sociaux.

Cependant,

La diversité des canaux dinformation ainsi que
I'accroissement des sujets traités posent de nouveaux
défis a Lianes coopération. L’augmentation de I'activité
du réseau sur un I'ensemble du territoire régional rends
de plus en plus nécessaire le ciblage de I'information.

Par ailleurs, si la communication est intrinsequement
liée aux compétences d’animation de réseau, I'équipe
n’est composée d’aucun référent sur ce sujet. Ce choix
permet a chacun de s’investir dans la communication
mais dilue les responsabilités ou peut poser des
problémes de chevauchement de celles-ci.

BN

Plusieurs chantiers restent ainsi a approfondir a
l'avenir. Lianes coopération doit poursuivre la
professionnalisation  de  ses  pratiques de
communication. Cela passera par une diffusion plus
systématique et ciblée de I'information et une meilleure
appropriation de nos canaux de communication.

L’année 2023 devrait voir un approfondissement de ces
sujets plutdét qu’'un changement de paradigme. Le
principal objectif du réseau pour cette année sera
d’améliorer 'engagement des acteurs tant sur notre site
que sur les réseaux sociaux.
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Le site internet

Le site internet de Lianes coopération a tant vocation a étre la vitrine
du réseau qu’un outil d’échange au service de ses membres. En
2022, le site a battu des records sur 'ensemble des indicateurs
d’évaluation.

24650

J+7.69%

92 702

/+25%

Aqui s
Ul s'adresse (o Programme EXPLOR »

* Programm,

k= = "’lﬂkp

o S
'S0 courte 4 o oty

Actualités

Quelles MISsions son

Nombres d’utilisateurs
du site par ville :

Jeurd © Jor >
Groupe-pays Ma!

381 s e -:e‘ jeux du 8 \GLovOILETGUE:
’Cu‘ mission " AcCES avenery Les e o
3

]
oM

um . Offres d’emploi
/ 4 & 3 -t

Le site internet
demande d’importants
efforts de maintenance
que Lianes coopération

Lille (2069), Amiens
(382), Villeneuve d’Ascq
(381), Roubaix (282),
Tourcoing (168), Arras
(134), Dunkerque (111),
Marcqg-en-Baroeul

(106), Douai  (66),
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La diffusion de I'information

La newsletter mensuelle est envoyée chaque mois par mail via la plateforme Mailjet. Lianes
y condense les derniéres actualités, les événements, les formations et les offres d’emplois du
réseau ainsi que les financements disponibles.
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Ce fonds de soutien aux associations engagées dans des
actiens d'Education a la Citoyenneté et a la Sclidariie
Intemationale se décline ceife annés en 2 disposiifs
RECITAL et SONATE.

Vous avez jusqu'au 27 mai pour candidater a notre appel
a projets Fond Territoriaux.

Vous pouvez revoir en teplay le webinaire d'information
sur les Fonds Territoriaux en Hauts-de-France 2022
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Les publications

Les acteurs de la coopération et de la solidarité
internationales : état des lieux dans 10 régions francaises
- Septembre 2022

Ce premier état des lieux inter-RRMA de la CSI avec un double

regard, régional et interrégional, propose un portrait actualisé des
dynamiques d’engagement des territoires en faveur de la
coopération et de la solidarité internationales.

Entreprises et solidarités internationales: pourquoi et
comment s’engager ?
- Septembre 2022

Pour impulser une nouvelle dynamique auprés des entreprises,

plusieurs RRMA ont publié une plaguette dédiée aux entreprises
pour leur proposer un accompagnement spécifique vers la
solidarité internationale.

() enise s it Ko
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ESS et solidarités internationales : regards croisés
- Octobre 2022

A la suite du travail de capitalisation du programme EXPLOR, un
livret d’analyse des retours des missions et d’identifications des
bonnes pratiques a été publié pour accompagner les prochaines
missions organisées et valoriser le rapprochement entre secteur
de 'ESS et solidarité internationale.

N AR
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Les Transitions, Revue n°5 =7 Lianescoopeération
- Novembre 2022 [ i

Lianes Coopération a publié en 2022 un 5™ numéro de sa revue
annuelle. En collaboration avec plusieurs réseaux régionaux, cette
édition porte sur les transitions contemporaines : climatiques,
alimentaires, énergétigues, €économiques, ... Cette revue
mutualisée est a destination du grand public et vise, d’'une part a
nourrir la réflexion des acteurs sur les enjeux actuels de la CSlI, et
d’autre part a valoriser leurs actions.
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Animer et dynamiser

Le réseau de Lianes est riche et diversifié. Cette
diversité s’exprime tout d’abord en catégorie d’acteurs :
Associations, Collectivités territoriales, Entreprises,
Etablissements d’enseignement et de recherches, ...

Mais cette diversité s’exprime aussi en matiére
d’origine géographique dans la région, d’engagement a
international, d’attentes vis-a-vis du réseau, de taille
de structure, de niveau de professionnalisation, ...

L’essence méme du réseau est d’assurer une fonction
de plate-forme pour permettre :

- Une interconnaissance et une reconnaissance
des acteurs,

- Une montée en compétence et des échanges
de pratiques,

- Une interlocution des“pouvoirs/ publics, des
bailleurs de._fonds' et des acteurs-clés du
secteur,

- Une mutualisation des moyens ‘et«ressources;
voir le développement de projets mutualisés.

Mais assurer l'animation d'un réseau régional mutti
acteurs n'est pas aisé et implique une réeflexion
constante rsur les-attentes et besoin des acteurs
concerneés.

L’équipe a soulevé aupres du conseil d’'administration
plusieurs questionnements : Comment mobiliser sans
surcharger les membres du réseau ? Nos pratiques
actuelles (Groupes-Pays, Commissions thématiques,
...) ont-elles encore du sens ?

Le travail multi acteurs suscite en lui-méme des
questionnements sur la maniere de gérer différents
objectifs entrepreneuriaux, sociaux, eéducatifs ou
d’intérét public.

Le renouvellement de [I'équipe salariee et Ile
recrutement de nouvelles personnes ainsi que la sortie
progressive de la pandémie de Covid-19 amenent a
poser ces questions avec encore plus d’acuité.

Lianes coopération devra ainsi a I'avenir réfléchir la
maniére dont se pense sa fonction « animation de
réseau » dans un contexte ol les RRMA sont de plus
en plus poussés a I'agencification et de plus en plus
sollicités.




Les événements

Avec la fin des restrictions liées a la pandémie de covid 19, les événements ont pu reprendre
peu a peu sur 'année 2022. lIs ont principalement eu lieu sur la fin de 'année, le début étant
encore peu propice aux rassemblements de grands groupes.

Sur 'ensemble de I'année, Lianes a participé ou a organisé 23
événements qui ont rassemblé prés de 200 participants.

Parmi eux, un seul a eu lieu en ligne. Environ la moitié s’est
Evénements déroulé a Lille, mais le nombre d’événements a Amiens est en

en 2022 progression. Cela est li¢ a I'ouverture de I'antenne et au fait que
le réseau s’y développe de plus en plus.

Lieu des événements en 2022

| Lille
M En ligne
B Amiens
Cambrai
B Saint Quentin
B Fresnes-sur-Escaut

W Arras

Les Hauts-de-France ont accueili en mai 2022 le
séminaire de départ de la deuxiéme phase du programme
Recital-ODD. Pendant deux journées, tous les RRMA se
sont réunis pour travailler sur les orientations a apporter
pour atteindre les objectifs qu’ils se sont fixés et réfléchir a
la stratégie a adopter.

L’'année 2022 a également sonné le retour des
Rencontres Techniques des RRMA, qui ont été
couplées avec les Assises des RRMA. Cet événement
a eu lieu a Orléans en fin septembre.

En 2023, Lianes prévoit de reprendre la dynamique
réengagée en 2022 en relangant les commissions
thématiques. Un travail est aussi engagé autour de la
semaine de 'Amérique latine.
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L’animation du réseau

Des temps de rencontre et de mise en réseau ont été proposés tout au long de I'année 2022
pour faciliter 'échange de bonnes pratiques entre partenaires, la montée en compétences des
acteurs et 'émergence de nouveaux projets multi-acteurs.

Ainsi, I'équipe de Lianes coopération a animé plusieurs temps sur le territoire régional :
groupes pays et commissions thématiques, journée d’étude, participation aux événements
locaux.

L’arrivée de cing nouvelles salariées entre janvier et octobre 2022 a permis d’étendre les
actions de Lianes sur le territoire.

L’animation du réseau en 2022 en quelques
chiffres :

- 37 temps d’animation de réseau dont : 3
Commissions thématiques (1 sur 'Energie, 2
sur I'Agriculture) ; 2 Groupes pays (Guinée,
Haiti); 1 journée d’étude sur limpact des
activités miniéres sur les riviéres

- 148 participants

Journée d'étude "Eau et extractivisme"
Nombre de participants par ville

M26 £3¢ A
M20 Dunkerque .
£40 Gand

Nombre de participants

Bru
oy PRl Templeuve-en-Peyele )
E$20
s (7ol Bethune | Adras -

A23

Longueay

A22
Ed4 A34

Nombre de participants
=

wn

Al
A28

Apr 2022 Jul 2022 Oct 2022 A28 N154) Ala| ‘ SRy

Annee N12
-
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La présence de Lianes en région

Malgré un début d’année toujours marqué par les précautions prises dues a la situation
sanitaire, 'année 2022 aura permis une forte hausse des réunions en présentiel comparé aux
années précédentes. Sile nombre de réunions effectuées en visioconférence a augmenté, du
fait de la praticitt du format, I'amélioration des conditions sanitaires conjugué a
I'accroissement de I'équipe a permis une importante hausse des déplacements sur le territoire.

201

Réunions a
Lille, Amiens
ou Arras

Nombre de réunions

Déplacements
en dehors des

Nb: La carte ne représente que les antennes
déplacements pour des réunions. N’y figure pas
les interventions sur des forums, conférences...

Roubdix
Wattrelos ch ies

Escdut B"“Xe?l 995 Lo,, Soit un déplacement

ore Camp e tous les 3 jours

293 e’ Bethn\‘e"qu% Tl e
ropuRelS - Sohelle

Tourcoiy Me'. " Viller: ers \)\f\

Réunions en ve lj PL‘ens\__'\“-e}—\osogéim

ligne Audruicq i\
q ‘Saint " \_\e\l‘“
Thierry P,;g‘ Baroeul«:
”“‘"F BO‘:: Chateau
Fesngg INEE Jue®
poncd

Les recrutements effectués en 2022 ayant permis de
renforcer 'antenne d’Amiens et de créer une antenne a
Arras, nous observons également une meilleure
répartition des réunions sur le territoire régional. Le
développement de ces antennes encore récentes devrait
permettre dans les années a venir d’étre de mieux en

. . g, cee s . L Journée d’accompagnement & Chateau-
mieux identifié sur les différents territoires de la région. Thierry pas

Comme chaque année, I'équipe salariée se tient
également & la disposition des membres du réseau pour
se déplacer et intervenir a l'occasion de forum,
rencontres et conférences.
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L’appui aux politiques publiques

L’'ouverture des villes a l'international n’est certes pas nouvelle mais leur role et leur influence
sont grandissants et aujourd’hui pleinement reconnus. En effet, les collectivités territoriales
francaises ont de plus en plus tendance a s’engager dans des actions de coopération

internationale.

Lianes coopération s’attache a soutenir les actions des collectivités en tant que cheffes de file
des acteurs de leur territoire, mais également a impulser des partenariats entre collectivités
au travers de programmes leur proposant des espaces d’échanges de leurs expériences et

savoir-faire respectifs.

38 Collectivités rencontrées en 2022

4 + d’un million d’habitants
5 De 100 000 a 1 million d’habitants

19  De 10000 a 100 000 habitants

10 - de 10 000 habitants

L'ensemble de [I'équipe de Lianes
coopération s’est mobilisée dans I'appui
aux collectivités régionales. Les actions
réalisées tout au long de 'année 2022 ont
été trés diverses. On reléve par exemple :

e L’appui a la création et/ou a la
consolidation d’un dispositif de
financement,

¢ L’animation de groupes de travail,

e La recherche de partenaires
techniques et financiers,

e Lamise enréseau avec les acteurs
du territoire.

En 2023, Lianes ménera une étude pour
I'appui futur aux collectivités qui permettra
de mieux cibler leurs attentes.

Focus sur les projets « clés en main »

Booumée d'accompagnement
Chateau-Thierry — février 2022

1 7 2 Réunions et rencontres en 2022

REPARTITION GEOGRAPHIQUE

Autre région

En ligne Nord

Oise

Pas-de-
Calais

Ce dispositif du Ministere de I'Europe et des Affaires Etrangéres (MEAE) est destiné a
permettre la participation de collectivités territoriales frangaises a des programmes de
coopération décentralisée préparés par des associations. En 2022, Lianes coopération a
appuyé 12 collectivités sur 3 programmes distincts et en animera 3 autres en 2023.
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Accompagner et former

Les besoins et attentes du réseau en matiere
d’accompagnement et de montée en compétences sont
divers et variés.

lIs dépendent en grande partie de la taille et du niveau
de professionnalisation de la structure mais aussi de
son antériorit¢ dans le milieu de la coopération
internationale.

Ces défis amene I'équipe a se mobiliser dans des
processus d’accompagnement tres différents et sur un
champ trés large de thématiques et de zones
géographiques. L’accompagnement propose est le plus
souvent méthodologique mais les demandes peuvent
aussi concerner des champs d’expertise plus pointus.

La diversité de ces besoins pose d’importants défis a
'équipe : Comment continuer & appuyer des petites
associations de bénévoles tout en animant les comités
de pilotages d’importants consortiums multi-acteurs ?

Elle interroge la finalitt méme de notre mission
d’accompagnement. Devons-nous nous considérer
comme un incubateur visant a faire évoluer et a
professionnaliser les structures ? Ou sommes-nous
des accompagnateurs de projets a un instant précis ?

Accompagnons-nous des projets ‘ou des structures ?
Nos interlocuteurs sont-ils les organisations des Hauts-
de-France ou aussi leurs partenaires au Sud ?
Apportons-nous une offre de service en interne ou
devons-nous davantage mobiliser le réseau ? Notre
accompagnement s’adosse-t-il a des appels a projets
spécifiques ou s’ancre-t-il dans une démarche “plus
globale, ou alors doit-on trouver les' moyens d’assurer
les deux en paralléle ?.

Le sujet de I'accompagnement, tout pole de travail
confondu fera I'objet de la priorité de 'année 2023. Il
s’agira de redéfinir une- posture, des outils, des
processus pour pouvoir offrir une offre de formation la
plus professionnelle possible.

Une réflexion sur I'accompagnement des structures
sera aussi certainement proposée a titre expérimental
pour appuyer des structures en voie de
professionnalisation et/ou de passage a I'échelle.




L’accompagnement sur mesure

L’accompagnement méthodologique proposé par I'équipe de Lianes coopération est un appui
aux porteurs de projet pour élaborer, mettre en ceuvre, suivre et évaluer des projets de
solidarité internationale, afin d’améliorer la qualité des projets et favoriser une montée en
compétences des acteurs. Cet accompagnement s’adresse a tout type d’acteur : bénévole,
professionnel, jeune, débutant ou confirmé, association, entreprise, collectivité, enseignant...

Cet accompagnement s’inscrit dans la durée : le temps d’apprentissage et d’expérimentation
peuvent étre conséquents. L'investissement du porteur de projet peut-étre plus ou moins
important en fonction de ses connaissances et compétences, son expérience, ses objectifs.

Face a cette pluralité d’acteurs et de niveaux de compétences, I'équipe de Lianes s’adapte
chaque année en proposant une diversité de parcours d’accompagnement pour assurer la
qualité des actions et 'accés des petites et moyennes structures aux financements ad-hoc.

300 personnes accompagneées en

rendez-vous individuels en 2022

Les projets de solidarité internationale sont multi
dimensionnelles et supposent un décloisonnement de
laccompagnant: [l'animation de groupe comme
'accompagnement individuel vont au-dela d’'un aspect
particulier. Cela nécessite d’aller chercher des
compétences extérieures en se tournant vers d’autres
réseaux de Lianes.

Les chargés de mission s’appuient régulierement sur le
réseau de Lianes pour apporter des éléments techniques
pertinents aux porteurs de projet (exemple : PS-eau pour
un projet d’accés a I'eau, Le Partenariat et la ville de Lille
pour un projet a Saint-Louis au Sénégal...)

L’offre d’accompagnement actuelle nécessite d’étre clarifiée pour une meilleure visibilité
auprés de nos partenaires et une plus grand implication des acteurs tout au long du parcours.
Une offre d’'accompagnement transversale au sein des différents péles de Lianes va étre
travaillée en 2023.

Une analyse des modeles socio-économiques des associations de solidarité internationale
des Hauts-de-France est également prévue en 2023 afin d’adapter les dispositifs
d’accompagnement du réseau au plus prés de leurs problématiques et besoins.
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Les formations

L’une des missions de Lianes coopération est de participer a la montée en compétences des
acteurs et actrices de la solidarité internationale en Hauts-de-France. Pour remplir cette
mission, nous avons proposé des formations, mais également diffusé les formations d’autres
organismes via nos différents canaux de communication.

Les formations organisées sur le territoire sont généralement animées par un salarié de
'équipe de Lianes Coopération mais, en fonction des besoins identifiés, une partie des
formations fait I'objet d’'une prestation auprés d’un acteur du réseau ou d’un.e formateur.ice
externe.

Localisation des formations Thématiques des formations

= Amniens
= Dourges u CID
# Dunkerqgue

En ligne ® ECS|
= Faches-Thur
m Grande-Syntt

= MEI

m lille

= Mons-en-Bar

Le nombre de formations est resté le méme par
rapport a 2021 (21 formations) méme sila part des
formations en présentiel a augmenté (66% en
2022, 50% en 2021). De nouveaux modules de
formation ont été créés en 2022 et il est prévu de
clarifier I'offre de formation dans les années a
venir afin de la rendre plus lisible.

Formation mobilité a Dunkerque Sept 2002

Bilan de mobilité - Dourges 12 22-janv

2 O 1 Développement du volontariat 4 23-févr
ler temps cycle mobilité internationale pour CS 20 24-févr

_ 3eme temps du cycle de rencontre mobilité CS 12 08-mars
Part|C| pantS Etablir un budget cohérent 9 30-avr
au fo rma‘[ions Concevoir un micro-projet pertinent et finangable 4 21-mai
Formation ler accueil CUD 22 14-juin

Formation ler accueil 7 23-juin

Renforcer la participation et la prise en compte des jeunes 4 19-sept

Formation mobilité collective CUD 22 22-sept

Développer les activités génératrices de revenus 3 15-oct

Formation 1er accueil 6 27-oct

Les migrations font bouger le monde 8 18-nov

Construire et renforcer ses partenariats 7 19-nov

Coop Lab 1 Lille 35 26-nov

Concevoir un micro-projet pertinent et finangable 6 30-nov

Formation PEICS #1 5 01-déc

Etablir et présenter un budget 3 02-déc

Formation genre 4 07-déc

Suivre et évaluer son projet de SI 3 13-déc

Formation PEICS #2 5 15-déc

TOTAL de Participants 201



Les financements

Lianes coopération a continué d’apporter un soutien financier aux acteurs du réseau en 2022.
Comme pour les années précédentes, les circonstances de ce soutien ont été strictement
encadrées : il est ponctuel, régi par des regles définies selon les conditions souhaitées par les
bailleurs concernés et inclue un contrdle strict de I'utilisation des fonds. Le soutien financier
s’est adressé a différents types de structures.

La mobilisation de fonds en cascade s’ancre peu a peu dans les compétences de Lianes car
cette activité est développée depuis 2020. Elle répond parfaitement aux missions de montée
en compétences des porteurs de projets et des structures en compétences car les fonds visent
a amorcer et soutenir les initiatives, tout en les accompagnant.

. . Montants
Programme | Cailleur de Structures soutenues Typologie | )0 s
fonds de structure
en 2022
Fonds AFD — Agence | Virage Energie, Avec et pour le | Associations | 34550 €
territorial Francaise = de | Mali, E-graine Hauts-de-France,
Récital Développement | Yovos en Partage; Partage
Oise, GAS, Les Jeunes
Européens - Lille Métropole,
CCFD Terre-Solidaire, MRES,
Centre  Culturel et Social
Jacques Brel, FANA, Maison de
la Culture, Yanapanaku
Fonds AFD - Agence | Virage Energie, C.D.S.I, Choisis | Associations | 52500 €
territorial Francais de | TaPlanéte, Groupe d'Appui et de jusque fin
Sonate Développement | Solidarité, Le Partenariat 2024
Tandems AFD — Agence Petits maitres des scénes | Associations | 7 800€
solidaires Francaise de | africaines, FANA, Maison de la | en partenariat
Développement | Culture Yanapanaku (pour 2 | avec des
projets), GREF, Colibris 237, | établissemen
Dina Mada, ABC Learning, Le | ts scolaires
Partenariat, AFDI, Loos
N'gourma, AHPA
Projet MEAE - Ville de Lille, Amiens Métropole | Collectivités | 13 160 €
Mutualisé DAECT territoriales
Maroc
Projet MEAE — Faches-Thumesnil, Lambersart, | Collectivités | 15727 €
Mutualisé DAECT Lesquin, Orchies et leurs | territoriales et
Mali partenaires au Mali comités de
jumelage
Projet MEAE - Dourges, Grande-Synthe, Lille, Collectivités | 1158 €
Mutualisé DAECT Longueau territoriales
Pologne
Explor MEAE - CIV Associations | 11 109 €

et entreprises
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Les projets mutualisés

Depuis 2020, Lianes Coopération s’est lancé
dans la coordination de projets mutualisés a
destination des collectivités territoriales (CT)
régionales et des acteurs de leurs territoires.
Ces programmes visent a renforcer les
coopérations existantes et/ou appuyer de
nouvelles coopération grace a des projets
co-financés par le ministére de I'Europe et
des Affaires Etrangéres (MEAE) via son
dispositif « clés en main ».

Les programmes soutenus dans ce cadre
s’inscrivent dans une logique de
mutualisation entre CTF autour d’un projet
cohérent, mais dans lequel les spécificités
de chaque partenariat sont respectées.

Les équipes de Lianes Coopération assurent
le portage administratif, technique et
financier de ces programmes a travers une
ingénierie de projet mise a disposition des
élus et des techniciens. Sans oublier sa
fonction d’animateur de réseau Vvia
animation de réunion, la production de
documents de synthése et de capitalisation,
la coordination entre les CT et les acteurs
territoriaux et nationaux.

En 2022, ce ne sont pas moins de 3 projets
mutualisés qui ont été gérés simultanément
par les équipes de Lianes et cloturés :

Bilan et perspectives :

Franco-Polonais
Franco-Marocain
Franco-Malien

Bilan projet Franco-Polonais — MRES Lille

3 nouveaux projets « clés en main » ont
également été lancé en 2022. Leur mise en
ceuvre sera poursuivie en 2023.
e FRACTALE : Francophonie,
Collectivités Territoriales et Acteurs
Locaux

e INSPIRE : Intensify Networking to
Strengthen Peacebuilding
Institutions and Relations in Europe
(Ukraine et pays voisins)

e TESBM : Transition Ecologique et
Sociale des Bassins Miniers

Apres 2 ans de projets, un premier travail de capitalisation a pu étre mené au sein de I'équipe
de Lianes pour dégager les grandes réussites et les axes d’amélioration de ce type de projet.
On reléve par exemples les points positifs suivants :

e Apport d’'une meilleure structuration des actions et redynamisation des partenariats
ou amorcage de nouvelle coopération, notamment pour des collectivités de plus

petite taille ;

e Mise en place d’'une dynamique entre collectivités territoriales et au sein méme des

territoires ;

e Accentuation de notre ancrage territorial : par l'intermédiaire de ces programmes
nous avons pu toucher de nouveaux acteurs et renforcer nos collaborations avec

certaines CT.

Néanmoins, I'attente des collectivités en termes d’animation sur ces projets est trés
importante ce qui améne un point de vigilance concernant la mobilisation des équipes de
Lianes. Par ailleurs, tout en conservant une certaine souplesse de mise en ceuvre, I'équipe
s’attachera a optimiser l'articulation des projets & venir pour faciliter la communication, la

mobilisation et la réalisation de I‘action.
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Focus sur nos programmes

L’ensemble des pdles de travail de Lianes coopération
propose difféerents programmes de financement,
d’appui ou de mobilisation aux acteurs du réseau.

Au-dela de projets portés par I'équipe du RRMA, il s’agit
bien d’opportunités pour les acteurs régionaux qui vise
a les soutenir dans leurs actions. Ces programmes
d’appui sont pour la plupart pluriannuels et permettent
de mabiliser directement des financements au bénéfice
direct des acteurs du réseau.

Le principal d’entre eux, Récital, a fait évoluer la
posture méme du réseau, en faisant un bailleur de
fonds via 3 appels a projets. Les programmes d’appui
aux collectivités ont placé Lianes coopération dans une
posture de coordination de projets au Maroc, au Mali ou
en Pologne. Le programme Explor nous a permis de
développer des propositions concretes pour amplifier et
booster I'accompagnement que nous proposons. Le
programme PEICS se veut un véritable incubateur de
projets de jeunes pour les bénéficiaires des centres
sociaux.

Cette maniere de travailler a profondément modifier la
posture de Lianes coopération. Outre les contraintes
liees a une posture de bailleur, obligé d’effectuer des
arbitrages  ou de coordinateur de  projet
administrativement et financierement engagé dans les
actions qu’il porte, ces programmes ont amené une
complexité administrative et financiere nouvelle pour
Lianes coopération.

L’objectif a présent est de tirer des enseignements des
premieres expériences, de capitaliser sur 'ensemble de
ces programmes pour pouvoir faciliter leur pilotage, leur
gestion et leur animation. L’objectif est de pouvoir aller
plus loin dans 'accompagnement des acteurs mais de
maniere la plus sereine possible.

Ce travail de fond est nécessaire pour que Lianes
coopération puisse se lancer sur de nouveaux travaux
d’envergure.




Sonate / Récital

Grace au programme Recital-ODD
porté par la CIRRMA, Lianes
coopération dispose de fonds a
subdéléguer aux associations des
Hauts-de-France. Trois dispositifs sont
proposés parmi lesquels le fonds
territorial Recital et le fonds territorial
Sonate qui existent depuis 2022.

#Rachesinfos

17 projets

Animation créative a Raches - Projet Recital de Yovos en Partage

soutenus

Les projets soutenus ont eu lieu sur I'ensemble des
départements de la région, avec toutefois une grande
concentration sur les aires urbaines, notamment la métropole
lilloise. Elles concernent presque tous les ODD, méme si 'lODD4
est davantage représenté. Ce dernier est souvent mis en avant
de par la découverte interculturelle qui est proposée aux
bénéficiaires.

en 2022

Dont 5 avec Sonate
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Les principaux bénéficiaires des projets sont les
jeunes en milieu scolaire ou non, et quelques
projets sont destinés a des professionnels
(animateurs et animatrices, formateurs et
formatrices ...) et des publics éloignés

Le fonds Sonate

Avec la nouvelle phase de programme (qui
s’étale de janvier 2022 a décembre 2024),
Lianes a souhaité développer ce nouveau

(bénéficiaires du RSA, habitants de quartiers
prioritaires ...).

Le fonds territorial Recital est reconduit sur 'année
2023 avec une volonté de s’étendre davantage sur
la région et de toucher un public diversifié.

fonds de soutien structurant pour les
actions d’ECSI. Il sert aux associations
souhaitant développer davantage leur
méthodologie d’action et/ou le territoire
gu’elles couvrent. Les initiatives soutenues
ont lieu sur le long terme car elles durent
jusque fin 2024.
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Tandems solidaires

Le dispositif Tandems Solidaires est mis en ceuvre dans
la région Hauts-de-France depuis 2020. Il vise a la
création de projets pédagogiques de la part de groupes
scolaires et d’associations sur 'ensemble du territoire.
Ces projets ont pour objectif de sensibiliser les éléves a
la dimension internationale des objectifs de
développement durable. Les éléves concernés sont
scolarisés de la maternelle au lycée.

Projet de Tandem Solidaire a Loos-en-
- Gohelle - Association Loos NGourma

13 pI’Oj etS Lianes coopération a créé un comité de pilotage en Hauts-de-
France qui vise a faire participer des institutions et acteurs a
I'orientation stratégique du dispositif, mais aussi a mieux le
faire connaitre et a le diffuser notamment vers le secteur de
en 2022 'Education nationale. Ce comité est composé de
représentants du CA de Lianes, de la DRAREIC, du Réseau
+27 d’ECSI de I'enseignement agricole (le RED), de collectivités
/ 0 territoriales et du réseau Canopé. Le comité sélectionne
également les projets regus dans le cadre de l'appel a
participation, lesquels recoivent 600€ pour la mise en ceuvre.

soutenus

La sélection des projets est opérée lors de deux sessions lors de I'année scolaire : une
premiére en octobre et la seconde en février, pour des projets jusqu’a fin juin.

Le nombre de projets soutenus est en augmentation depuis 2020. Progressivement, le
dispositif est de plus en plus connu des acteurs éducatifs et plusieurs associations déposent
des candidatures pour la premiere fois chaque année.

Départements de mise en oeuvre des Quatre des cing départements de la région
projets 2022-2023 sont concernés dans les projets soutenus.

Chaque année, on remarque toutefois que le
Nord est davantage représenté, car le
réseau de Lianes y est historiquement
= Nord davantage  développé. Une réunion
d’'information sur les Tandems a eu lieu en
décembre 2022 pour les acteurs de la
Somme a Amiens. L'objectif est de
Oise démultiplier ce type de réunion sur les autres
départements afin de mobiliser de nouveaux

acteurs sur le dispositif.

m Pas-de-Calais

Somme

L’objectif est donc d’étendre la couverture territoriale en mobilisant plus d’acteurs associatifs
et éducatifs, mais aussi en continuant a travailler de concert avec les pouvoirs publics locaux
ainsi qu’avec les institutions de 'Education nationale.
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PEICS, Promouvoir ’engagement international des Centres

Sociaux

Depuis 2020, Lianes Coopération cherche a rendre les dispositifs de mobilités plus
accessibles pour les publics en bénéficiant le moins. C’est dans cette optique que le
programme « Promouvoir 'lEngagement International des Centres Sociaux » a été lancé en
partenariat avec la MEL et la Fédération des Centres Sociaux du Nord-Pas-de-Calais.

Ce programme vise a renforcer 'accés aux projets de mobilité collective a I'internationale en
favorisant la montée en compétence de centres sociaux sur la mise en place de projets

d’échanges européens ou de solidarité internationale.

Ce projet lancé fin 2022 a débuté par le lancement d’un
cycle de formations a destination des centres sociaux de
la Métropole Européenne de Lille. Il devrait permettre
d’accompagner  plusieurs projets de  mobilité
internationale d'ici fin 2023 / début 2024.

Atelier pour les centres sociaux organisé avant le lancement du
projet en mars 2022

Projets suivis en
prévision en 2023

Modules de
formations créées

pour le projet en
2022

En paralléle de 'accompagnement
et des formations proposées, Lianes
Coopération travaillera avec la
Fédération des Centres Sociaux a la
réalisation d'une boite a outils
facilitant 'engagement dans ce type
de projets pour les centres sociaux
des Hauts-de-France.

Une capitalisation du projet
permettant d’identifier des exemples
de bonnes pratiques sera également
publiée.
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Coordination ISI / JSI / VVVSI

Depuis 2022, Lianes Coopération a été désigné coordinateur
régional du dispositif ISI et des dispositifs de mobilité collective
JSI et VVVSI en Hauts-de-France. Le réseau appuie ainsi le
Fonjep pour organiser les jurys et I'instruction de I'appel a projet

et rendre accessible les dispositifs pour les acteurs du territoire. JEUNESSE 5
o _ _ S0 PARIE
Ces dispositifs, portés par le Fonjep et le MEAE, visent a 'NTE?NAT'ONALE

renforcer I'ouverture internationale et 'engagement solidaire

échanger découvrir s'engager

des jeunes leur permettant notamment de s’impliquer dans des
projets collectifs ou se méle échange interculturel et solidarité

internationale.

20

Acteurs du
territoire

Projets les jurys

accompagnés en
2022

Structures
formées en 2022

mobilisés pour

Lianes Coopération assurera la coordination des
dispositifs jusque fin 2024. Lors des deux prochaines
années, l'objectif sera de renforcer la promotion des
dispositifs pour augmenter le nombre de jeunes
bénéficiaires sur le territoire, de poursuivre la montée
en compétence des acteurs du territoire et de
participer a la diversification des publics pouvant en
bénéficier.

Présentation des dispositifs lors de Cap sur le Monde

Le COOP LAB :

Suite a la fermeture de I'association
Cap Solidarités, principale structure
marraine du JSI-VVVSI lilloise, une
augmentation du nombre de
demande d’accompagnement s’est
fait sentir dés le deuxiéme semestre
2022.

Lianes Coopération a alors relancé le
programme Coop Lab, visant a
rassembler les associations
étudiantes développant des projets
de solidarité internationale.
Organisés tous les deux mois avec le
soutien d’acteurs du réseau, le Coop
Lab appuie une quarantaine de
jeunes dans le développement de
leurs projets a l'international.
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) Q\-\“ fESTIVAL .
Festisol :SOLIDARITES

Pour sa 25e édition, le Festival des Solidarités

défend comme a son habitude, des valeurs

douverture au monde. Chaque année, en Collectifs et acteurs isolés
ont organisé des

novembre, des collectifs organisent des animations
conviviales partout en France et ailleurs. L’objectif
est de donner aux citoyens de tout &ge I'envie d’agir
pour un monde juste solidaire et durable.

évenements en 2022

Lianes Coopération, en tant que coordination
régionale, accompagne les acteurs des Hauts-de-
France qui souhaitent se lancer dans cette initiative d’Education a la Citoyenneté et a la
‘ Solidarité Internationale (ECSI). Elle anime
également la dynamique du Festisol dans la région,
est le relai d’information du CRID, qui coordonne le
festival a [I'échelle nationale. Enfin, Lianes
Coopération a un réle de valorisation du Festival et
des collectifs participants.

Par son accompagnement, Lianes Coopération a
ainsi permis a 8 collectifs de bénéficier d’'un
financement Coup de Pouce octroyé par la
coordination nationale. 163 animations ont été
répertoriées sur la région, rassemblant prés de 7500
participants. En suivant la demande des collectifs, 3
formations ont ainsi été proposées par Lianes
Coopération, en amont du Festisol.

S Un accompagnement plus spécifiqgue a pu étre
Figure 1 Repartition des Collectifs Festisol sur - proposé & plusieurs collectifs qui se lancaient dans la
la Région Hauts-de-France . . . . e

dynamique ou qui cherchaient a modifier leur mode
de gouvernance. Notamment, Lianes Coopération a pu se rendre a Amiens et Chateau-
Thierry pour proposer un temps personnalisé aux collectifs Festisol. Pour répondre au besoin
des acteurs du festival en communication autour de leurs événements, un projet de capsules
radio a été mené avec la FRANF, permettant a 5 collectifs de pouvoir bénéficier d’'une
interview mettant en lumiere leur organisation et leurs événements.

Enfin, Lianes Coopération a été a l'origine
d’'un Comité de pilotage régional bilan
pour les acteurs des Hauts-de-France,
permettant de mieux identifier les besoins
et problématiques des collectifs. Il a ainsi
été décidé qu’'un programme régional
serait proposé pour le Festisol 2023, il
s’agira de reprendre tous les évenements
régionaux des acteurs qui souhaitent
communiquer a ce propos. Le projet de
Capsules radio devrait étre maintenu pour
I'édition suivante, ainsi que les formations
qui s’adapteront aux besoins formulés par

les acteurs du festival sur la région. Figure 2 Le Catch'impro, événement phare du Collectif de
Marcq-en-Barceul
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Ready to Move, plateforme de mobilité internationale des

jeunes
Ready to Move ! est un projet favorisant 'accés a la
35 mobilité européenne et internationale aux jeunes des
Hauts-de-France. Financé par le Conseil Régional et
Personnes formées la Drajes et porté par le Crajep, le projet se traduit en
réparties dans les un consortium d’acteurs spécialisés sur les questions
différentes structures de mobilité jeunesse. L’investissement de Lianes
jeunesse du territoire. Coopération dans la plateforme des mobilités se

traduit par plusieurs axes.

Tout d’abord, Lianes participe aux différents temps de
travail, de réunions et de comités de pilotage afin d’assurer un dialogue commun entre acteurs
de la mobilité européenne et internationale en région Hauts-de-France. Cela se traduit ensuite
par un objectif de favoriser la connaissance de la solidarité internationale, du volontariat et de
la mobilité par les jeunes du territoire. En effet, Lianes Coopération était présente a un Salon
sur la mobilité a St Quentin le 16 septembre, une rencontre territoriale a Cambrai le 4
octobre ou encore une rencontre a Faches le 24 février. Avant de devenir coordination
régionale pour les dispositifs JSI/VVVSI et ISI du Fonjep, Lianes Coopération assurait les
accompagnements de projets de Solidarité Internationale au titre de ses actions plateforme. 7
accompagnements ont alors été prodigués en début d’année. Une nouvelle action a été mise
en place cette année, reprenant une demande de la part des structures accueillant des
volontaires internationaux et européens. Il s’agissait de prévoir des temps d’échanges entre
tuteurs et entre volontaires, favorisant l'interconnaissance et 'échange de pratiques en lien
avec 'accueil de volontaires. 2 rencontres ont
été organisées : une premiere le 10 juin
ayant rassemblé 40 participants et une
seconde le 9 décembre, avec 39 inscrits.

Enfin, 'action clef de Lianes Coopération pour
la plateforme Ready to Move ! est la formation
premier accueil, a destination des acteurs
jeunesse du territoire, qui seront directement
a méme dinformer les jeunes qu'ils
accompagnent sur leurs projets de mobilité.
En 2022, 3 formations ont été réalisées,
permettant ainsi a 35 personnes des
i N _ ) différentes structures de la région d'étre
Figure 3 Rencontre entre volontaires européens et , . ", R
internationaux juin 2022 formées sur les dispositifs de mobilité

existants et 'accompagnement aux projets de
mobilité jeunesse. lIs savent en outre se référer aux différents acteurs du territoire experts de
la mobilité. En plus de ces formations généralistes, sont proposés des webinaires thématiques
sur les différents dispositifs de mobilité. lls comprennent 'intervention d’acteurs experts sur la
dite thématique, et sont consultables sur la chaine Youtube de Ready to Move ! apres leur
diffusion en direct. 2 webinaires ont été organisés en 2022, ils ont comptabilisé 38
participants en direct et 71 vues sur YouTube.

Dans I'optique d’un nouveau projet triennal Ready to Move ! Lianes Coopération a pour but de
poursuivre ses activités, notamment en lien avec les formations des acteurs jeunesse.
Notamment, par la mise en place d’'une offre de formations consolidée sur plusieurs niveaux,
permettant la montée en compétence des acteurs jeunesse des Hauts-de-France.
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Appui aux acteurs du Pas-de-Calais

Lianes Coopération propose un
accompagnement a tout acteur (association,
collectivite, entreprise, établissement
d’éducation, de santé et de recherche)
souhaitant développer ou concrétiser une
initiative de solidarité internationale, en
France a travers une démarche
pédagogique d’Education a la Citoyenneté et
a la Solidarité Internationale (ECSI) ou a
linternational par l'intermédiaire de projets
de coopération. Cet appui peut prendre
diverses formes selon les projets et les
profils.

Au sein du Pas-de-Calais, les acteurs sont

Un panel d’activité a été mis en ceuvre afin
de répondre a l'ensemble des besoins
exprimés par les acteurs du territoire :

¢ Veille informationnelle

e Appui a la recherche de partenaire et
mise en réseau

¢ Participation a des évenements

e 35 rendez-vous d’accompagnement
individuel pour la mise en place de
projets de mobilité collective, d’ECSI et
de coopération internationale

o 2 temps de rencontre spécifiques ont
été élaborés en lien avec les acteurs
locaux

nombreux et diversifiés. Notre collaboration
avec le Département du Pas-de-Calais tout
au long de l'année 2022 nous a permis
notamment de mener un accompagnement
renforcé des porteurs de projets du territoire.

¢ Organisation de 2 missions d’expertise
sur le terrain (Bénin) grace au
programme Explor

e 7 formations méthodologiques autour
de la gestion de projets internationaux
et 2 formations autour des dispositifs de
mobilité internationale ont été mises en
place

L’accompagnement qui leur a été proposé
tout au long de cette année a donc été assez
varié.

217 acteurs recensés dans le Pas-de-Calais

dont 146 présents sur 'annuaire du réseau

' _ R Etats et collectivités 117

Entreprises et n

Cet appui renforcé des acteurs avec le soutien du Département du Pas-de-Calais et
limplication d’autres collectivités a l'instar de la Ville d’Arras, a permis de constater un
accroissement du nombre de dép6t de projet sur les différents dispositifs dans lesquels Lianes
Coopération est partie prenante (JSI-VVVSI, Microprojets, Festival des Solidarités, Acteurs de
'Energie pour I'Afrique, CMI 62, les dispositifs 1% portés par 'Agence de I'Eau Artois Picardie,
la CAPSO...).

o ‘ : Etablissement d’éducation,
T de santé et de recherche

réseaux d’entreprises

Quelques projets accompagnés en 2022 seront quant a eux déposés aux sessions de 2023.
En outre, différents acteurs du département du Pas-de-Calais émargeront sur ces dispositifs
et d’autres en 2023. Cet appui renforcé sera perpétué en 2023 grace a la collaboration
renouvelée avec le Département du Pas-de-Calais ainsi que l'implication de nouvelles
collectivités.
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INSPIRE, projet Ukraine et pays limitrophes

La guerre en Ukraine mobilise de
nombreuses collectivitéts en France pour
accompagner les mouvements de solidarité
vers les pays d’Europe Centrale et Orientale
(PECO).

En soutenant les réponses d’urgence et les
initiatives de leurs administrés, en activant
ou réactivant des coopérations avec leurs
partenaires européens, en contribuant a
laccueil de réfugiés, les collectivités
territoriales francaises (CTF) soutiennent
une « diplomatie des territoires ».

De la longue tradition des jumelages aux
coopérations décentralisées, cette
diplomatie a participé et participera
activement a la construction d’'une paix
durable en Europe.

Promouvoir 'avenement
de sociétés pacifiques et
ouvertes a tous aux fins
du développement
durable, assurer 'acces
de tous a la justice et
mettre en place, a tous
les niveaux, des
institutions efficaces,
responsables et ouvertes
a tous.

Focus perspectives :

Le programme clé en main INSPIRE qui
signifie : Intensify Networking to Strengthen
Peacebuilding Institutions and Relations in
Europe, vise a rassembler les collectivités
francaises, ukrainiennes et des pays
limitrophes qui souhaitent s’engager dans la
structuration d’actions en faveur d'un
dialogue de paix et d'un soutien aux
populations impactées par la guerre.

Le programme INSPIRE, grace au soutien
financier (50% du budget global du projet) de
la Direction pour I'Action Extérieure des
Collectivités Territoriales (DAECT) du MEAE
accordé en 2022, et a limplication de 3
Réseaux Régionaux  Multi-Acteurs :
Lianes Coopération, So Coopération
(Nouvelle-Aquitaine) et Pays de la Loire
Coopération Internationale, permet a chaque
collectivité engagée de développer son
propre projet au sein d’un dispositif cohérent,
permettant l'accés a un ensemble de
ressources techniques (réseau,
accompagnement, partage d’expertises...)
et financiéres (co-financement des actions
s’inscrivant dans le programme).

En Hauts-de-France, ce ne sont pas moins
de 6 collectivités qui ont démontré un
intérét pour le programme en 2022, sur les
15 attendues a minima pour '’ensemble
des 3 RRMA.

2 d’entre-elles renforceront une coopération
existante, tandis que les quatre autres ont
souhaité amorcer une nouvelle coopération
avec une collectivité ukrainienne avec I'appui
de Lianes Coopération.

Ce programme d’'une durée de 3 ans (2022-2024) facilitera dés 2023 le déploiement
d’actions de coopération adaptées dans le contexte de flux migratoires en Europe de I'Est.
Il permettra également d’offrir un espace de sensibilisation et de réflexion sur les enjeux du
conflit actuel ici et la-bas a travers la mise en place d’'une exposition itinérante et interactive
au sein de chacune des régions impliquées, éclairant ainsi les initiatives entreprises sur les

territoires.

En paralléle, grace a ce programme, des temps de concertation entre les réseaux de CTF
avec d’autres collectivités européennes seront mis en ceuvre, afin de préparer au mieux les
enjeux d’appui a la reconstruction a plus long terme a travers le partage d’expériences et

d’expertises.
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Explor, missions d’expertises

Explor est un programme de Volontariat d’échange de compétences (VEC) financé par le
FONJEP. Débuté en juillet 2021 ; il est porté par les Réseaux Régionaux Multi-Acteurs
(RRMA) Pays de la Loire Coopération Internationale (Pays de la Loire), Centraider (Centre-
Val de Loire) et Lianes coopération (Hauts-de-France).

Ce programme permet de financer des missions d’expertise courtes réalisées par des salariés
ou agents territoriaux pour le compte d’associations de solidarité internationale. Elles peuvent
étre de 4 types :

e Diagnostic et études préalables,

e Formation, renforcement de compétence
¢ Installation, maitrise d’ouvrage

e Evaluation de projet

Des outils ont été développé, en partenariat avec France volontaire, afin d’accompagner les
missions au mieux : livret du volontaire, formation préalable, termes de référence, contacts de
mission...

En 2022, 33 missions ont été accompagnées par les trois RRMA dont 14 pour Lianes
coopération dont :

e Audit de qualité sur les processus de conservation de la tomate au Bénin
e Diagnostic sur la gestion cétiére et les marais salants au Bénin

e Etude Génie Electrique pour la Centrale de Moulenda au Congo

e Formation cuisine et patisserie — insertion professionnelle & Madagascar
e Etude de faisabilité pour I'électrification de la commune de Zé au Bénin

Une étude de faisabilité accompagnée par Lianes coopération a également été menée au
Cameroun sur linstallation d’'une centrale de méthanisation en partenariat avec le RRMA
Résacoop.

Dans le cadre d’un partenariat entre Lianes Coopération, le GRDR et ’APES, réseau d’ESS,
un travail de capitalisation a été mené en 2022 (cf. p.10).

Forts de cette premiere expérience globalement trés positive, Résacoop a rejoint les trois
RRMA a l'initiative du projet pour répondre au nouvel appel a projet “Volontariat d’échanges
de compétences” du FONJEP. Explor se poursuit donc avec la volonté de favoriser des
missions de volontariat Sud/Nord et Sud/Sud en 2023.
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Fractale, Francophonie

Ce projet a été initié en 2021 par I'équipe de Lianes coopération afin de commencer un
maillage territorial sur la francophonie en lien avec I'ouverture de la Cité internationale de la
langue francaise a Villers-Cotteréts prévue au printemps 2023. L’objectif principal est de créer
une nouvelle dynamigue entre collectivités francophones du monde pour développer des
projets de solidarité internationale.

Le projet Francophonie, collectivités territoriales et acteurs locaux (Fractale) a obtenu un
financement de 50% du Ministere de I'Europe et des Affaires Etrangéeres en 2022. La
communauté de communes de Retz-en-Valois, les villes d’Arras et Chateau-Thierry ainsi
qu’Amiens Métropole ont signé des conventions avec Lianes coopération pour travailler sur
trois thématiques :

e Du devoir de mémoire au travail de mémoire : histoire locale, histoire mondiale
e Territoires durables
e Education, le défi du numérique

Des partenaires de plusieurs pays ont commenceé a étre mobilisés en 2022 pour mener des
missions exploratoires, des ateliers et des missions de service civique international.

Fractal en 2022 c’'est :

e 39 rencontres sur le territoire
e 4 collectivités des Hauts-de-France mobilisées
e 9 collectivités partenaires a l'international mobilisées ou en cours de mobilisation

Les premieres missions exploratoires chez le partenaire étranger vont commencer a partir en
mai/juin 2023. Celles-ci permettront de commencer a concrétiser les pistes de travail
imaginées en amont.

Chateau de Villers-Cotteréts - Future Cité internationale de la langue frangaise
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Agriculture et Alimentation ; Amérique latine

Agriculture et alimentation :

Aprés une série d'échanges avec différents acteurs membres du réseau et partenaires,
Lianes Coopération s'engage dans I'animation de la Commission Agriculture et Alimentation
en tant qu'espace de réflexion, de création et de mutualisation d'initiatives.

2

Commissions
agriculture et
alimentation

+20

Structures
représentées

Dynamique Amerique latine

Premiére région agricole de France, les
Hauts de France rassemblent différents
acteurs engagés sur les questions
d'alimentation et de  coopération
internationale avec une volonté de
travailler ensemble.

Deux commissions se sont tenues en juin
et décembre 2022, impliquant diverses
associations de coopération
internationale, des ONG, des autorités
locales, des centres d'enseignement
agricole, des enseignants et des experts
académiques, autour de questions telles
gue les politiques foncieres et les
expériences de méthodologies de
formation agricole participative.

Notre dynamique régionale avance : les
ressources, les besoins, les sujets
d'intérét et les attentes sont identifiés et la
commission est orientée vers la
cocréation d'un programme de soutien, en
priorisant la formation et I'expérimentation
agricole.

C'est fait | A partir d'octobre 2022, Lianes Coopération lance sa dynamique Amérique
latine et Caraibes. Comme l'indique la DAECT, cette zone géographique est un
partenaire naturel et prioritaire pour la France. Dans la région Hauts de France, des
associations, des ONG et des centres éducatifs représentent cet engagement.

34 structures travaillant dans 14 pays de
I'Amérigue latine et caraibes

Pour identifier et renforcer le réseau
d'acteurs travaillant avec cette zone
géographique, une nouvelle salariée a
rejoint le pdle CID. Une dizaine de
réunions de suivi personnalisé, le
lancement d'un comité de pilotage pour
I'organisation du premier Forum Amérique
Latine et Caraibes 2023, ainsi que le
lancement d'un collectif d'associations
lilloises pour renforcer les actions locales,
sont autant d'initiatives qui commencent a
étre intégrées.

Avec la mobilisation de
nouveaux acteurs a propos
de la Semaine Amérique
Latine et Caraibes, SALC
2023, de nouveaux
financements du MEAE pour
la coopération décentralisée
) avec les collectivités
territoriales, une nouvelle
convention avec France
volontaires et l'extension de
ses dispositifs de mobilité des
jeunes, les perspectives sont
encourageantes.
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Services essentiels

En 2022, Lianes coopération a poursuivi son engagement en faveur d’un acces a toutes et
tous aux services essentiels (Acces a I'énergie, Accés a l'eau, gestion des déchets) via
différents programmes d’appui, d’accompagnement et de capitalisation.

303

f+ 75%

/4+1%

Le réseau poursuit ses engagements
avec différents partenaires de I'accés aux
services essentiels en vue de favoriser un
meilleur accés aux financements et plus
de qualité dans les projets soutenus.

La Région Hauts-de-France reste un de
nos partenaires principaux via sa politique
« Acteurs de I'Energie pour I'Afrique ».
Lianes a consacré 78h
d’accompagnement sur ce programme en
2022 avec 43 réunions.

Type de réunion
® Accompagnemeant

Le partenariat avec les réseaux nationaux
PS-Eau, Amorce et Cicle s’est renforcé en
2022 a la faveur dun programme
commun soutenu par I'AFD et TADEME

@ Rendez-vous part..,
® Comité de pilotage
® Représentation

® Réunion d'inform...

@ REunion de réseau

Ce programme nous a permis de
développer une méthodologie
d’accompagnement commune, de
produire une capitalisation qui sera
publiée en 2023 et de conforter nos
accompagnements.

» Formation

@ Rendez-vous pres..,

Cette dynamique se poursuivra et sera
amplifiee en 2023 avec le recrutement
d'un salarié dédié, l'organisation d'un
second forum en partenariat avec la MEL
et différentes publications.
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Projet Franco-Malien

Le programme d’appui a la coopération Franco-Malienne s’est cloturé fin décembre 2022.
Lancé il y a plus de 3 ans il a pu permettre d’accompagner et renforcer des coopérations
décentralisées portées par 5 villes de la Région.

Il a permis la finalisation de projets d’adduction
d’eau et d’assainissement, la réalisation d’études
pour une aide a la décision des élus locaux

Projet Franco Marocain

Le programme a permis de mobiliser
un budget de 116 000 Euros sur 2
ans, principalement auprés du
ministére de I'Europe et des Affaires
Etrangéres, de I'Agence de [I'Eau
Artois Picardie et des collectivités
territoriales concernées.

Le programme d’appui a la coopération Franco-Marocaine se poursuit en 2022. Il permet aux
collectivités qui y adhérent de co-financer et d’étre appuyé dans des partenariats autour des
grands enjeux de développement durable.

Aprés une année, d’incertitude liée a la
fermeture des frontiéres marocaines et
aux difficultés de voyages en Europe, le
programme a repris en 2022.

Il a permis I'organisation de 3 missions
d’échanges entre Lille et Oujda et entre
Amiens et Driouche, ainsi qu’'un
rapprochement entre les villes de
Grande-Synthe et de Sidi Ifni.

Le programme se poursuit en 2023
avec l'ambition  d’organiser un
événement plurilatéral en Hauts-de-
France.
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Focus regionaux

La couverture de I'ensemble du territoire par Lianes
coopération n’est pas un sujet neuf. Pourtant, les
derniéres années ont été marquées par une évolution
rapide sur ces enjeux.

L’ouverture d’un bureau a Amiens en 2021 et d’'un autre
a Arras en 2022 témoigne d’'une volonté forte d’ouvrir le
réseau sur le territoire, d’étre plus proche des acteurs
et des collectivités territoriales et de déconcentrer ses
activités lilloises.

Aujourd’hui, le bureau amiénois est composé de 3
salariées ainsi qu’'une volontaire en service civique. |l
s’agit du seul bureau ou I'ensemble des pdles sont
représentés : CID, ECSI, MEIJ, EPO. Désormais
correctement implanté dans les territoires, Lianes peut
prendre en charge les défis encore nombreux.

Le bureau amiénois doit poursuivre son implantation et
sa reconnaissance par I'ensemble des acteurs de la
Picardie, au-dela d’Amiens Métropole. Par ailleurs, il lui
faut désormais s’attacher a nouer de nouveaux
partenariats institutionnels, un dialogue avec le
Département de la Somme s’est ouvert en 2022 et les
relations avec Amiens Métropole ne cessent de se
renforcer.

De création plus récente, le bureau d’Arras, n’a pas
encore d’implantation définitive. Un espace mis a
disposition par la municipalité d’Arras devrait voir le jour
début 2023.

Ce bureau est né d’un renforcement de nos relations
avec le Département du Pas-de-Calais et la ville d’Arras
mais également d’'une volonté de se tourner vers des
pans du territoire peu impliqués dans le réseau,
notamment le bassin minier.

Enfin, 'ouverture de ces 2 bureaux ne doit pas faire
oublier l'importance de poursuivre les déplacements
sur 'ensemble de la région. L'Aisne et I'Oise restent
toujours des départements peu mobilisés en termes de
porteurs de projets et aussi sous-investis par Lianes
coopération ; et la forte implantation sur le département
du Nord masque des différences importantes entre les
métropoles lilloise et dunkerquoise et le reste de la
région.




Le bureau d’Amiens

Suite a la fusion des régions, Lianes
coopération, historiquement basée a Lille,
a souhaité étendre son offre
d’accompagnement vers les partenaires du
sud de la nouvelle région Hauts-de-France.

Des liens ayant commencé a étre noués
entre acteurs d’Amiens Métropole et Lianes
coopération, c’est a Amiens qu’un nouveau
bureau a été ouvert en 2020. Trois
nouvelles salariées ont été recrutées en
2022 ainsi qu’une volontaire en service
civique. L'ensemble des pbles de Lianes
est ainsi représenté a Amiens :

e Cyrielle Choblet, en charge du
développement du pdle Etudes,
Publications et Observatoire (EPO) ;

e Marine Goblet, volontaire en service
civique en appui au poéle EPO ;

e Claire Ligny, représente les poles ECSI
et MEIJ, elle coordonne notamment le
Festival des Solidarités au niveau
régional, accompagne les projets
JSI/VVVSI/ISI et représente Lianes
Coopération au sein de la plateforme
des mobilités Ready to move ;

e Adeline Rigolage, pour le pdle CID
(Coopération internationale et
développement), en charge de
l'accompagnement des porteurs de
projet picards et de [Il'animation du
réseau.

Cette complémentarité permet une belle
représentation de Lianes sur le territoire.
L’équipe amiénoise mutualise ainsi ses
compétences pour étre au plus prés des
besoins et attentes des partenaires.

Lianes coopération a Amiens en 2022 c’est :

Séminaire Récital 2022 & Amiens, Quai de l'innovation

L’implantation de Lianes a Amiens a facilité
les relations avec I'ensemble des acteurs
de la solidarité internationale du sud de la
région : petites et moyennes associations
mais également collectivités telles que le
département de la Somme, Amiens
Métropole, la Ville d’Amiens, la
Communauté de communes de Retz-en-
Valois ou encore la ville de Chéateau-
Thierry. Le rapprochement avec les
entreprises picardes s’est également
renforcé notamment via la participation de
deux d’entre elles au programme de
missions d’expertise Explor en 2022.

En 2023, l'équipe va poursuivre les
rencontres avec les acteurs du territoire et
le renforcement des liens entre autres avec
la Maison des associations d’Amiens
Métropole, [I'Université Picardie Jules
Verne et les collectivités locales. Des
formations, jurys, commissions, groupes
pays et événements multi-acteurs vont étre
organisés sur le territoire, ainsi que des
temps d’informations et de communication
sur les programmes Récital, Tandems
solidaires, Explor, Agence des micro-
projets ou encore ISI/JSI.

4 poles, 3 salariées et 1 volontaire en service civique

Des temps d’accompagnements individuels sur le territoire : 55 a Amiens, 7 a Chateau-Thierry, 3

a Villers-Cotteréts, 2 a Saint-Quentin

Des formations : 2 formations du péle CID a Amiens

L’organisation d’évenements : séminaire Récital inter RRMA, rencontres Festisol et tandems
solidaires, journée d’accompagnement a Chateau-Thierry, rencontre ECSI

La participation a des évenements : Agora et le Carrefour des experts et des mécénes avec la
Maison des Associations d’Amiens Métropoles (MAAM), la Foire aux outils pour la transition avec
la MRES, rencontres de la vie associative de la ville d’Amiens, Forum de la mobilité européenne et
internationale de la ville de Saint-Quentin




Le bureau d’Arras

Lianes Coopération a connu une forte
croissance en termes d’activités ces
dernieres années. Reconnue pour son
expertise et son appui méthodologique
auprées de l'ensemble des porteurs de
projets, le nombre de sollicitations s’est
accru.

Afin d’asseoir I'ancrage territorial du réseau,
couvrir le territoire de ses services et mettre
en ceuvre convenablement le programme
d’accompagnement des porteurs de projets
de coopération internationale convenu avec
le Département du Pas-de-Calais,
'ouverture d’'un nouveau bureau de Lianes
Coopération était indispensable.

L’ouverture de ce nouveau bureau s’est
accompagnée du recrutement d’une
chargée de mission a I'été 2022, afin de
répondre au besoin de proximité renforcée
avec les acteurs du département.

Perspectives 2023
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Assez centrale, la ville d’Arras a été

sélectionnée pour amener une réelle
dynamique territoriale, mais également
faciliter les actions menées de maniéere

transversale avec les équipes de Lille et
d’Amiens.

Cette nouvelle implantation a d’ores et déja
permis de renforcer notre impact et nos
relations avec les acteurs du territoire. Par
ailleurs, cela nous a permis d’explorer de
nouveaux territoires et de gagner en
visibilité.

En somme, l'ouverture de cette nouvelle
antenne est une maniére efficace de
répondre aux besoins spécifiques des
acteurs du département du Pas-de-Calais,
renforcer nos liens avec nos partenaires,
s’ancrer un peu mieux dans les « zones
blanches » et valoriser les initiatives locales
et les actions de Lianes Coopération.

Au travers de cette nouvelle implantation,
nous poursuivrons le renforcement des
coopérations existantes avec le Conseil
départemental du Pas-de-Calais entre
autres et a en amorcer de nouvelles afin de
maximiser l'impact de nos actions par la mise
en ceuvre de programmes spécifiques,
notamment dans le bassin minier. Par
ailleurs, cela facilitera la mise en place
d’actions en collaboration avec les acteurs
territoriaux pour mieux répondre aux enjeux
locaux.

L’organisation d’'une rencontre au sein de
cette nouvelle antenne en 2023 permettra de
la rendre plus visible et de renforcer la
dynamique territoriale a [I'échelle du
département du Pas-de-Calais.

Enfin, les défis auxquels sont confrontés les RRMA évoluent de maniére constante, notre
ancrage territorial nous permettra donc de rester flexible et de nous tenir préts a s’adapter aux
changements futurs pour rester pertinents et efficaces dans nos actions a travers un
accompagnement renforcé de I'ensemble des porteurs de projets du territoire régional.
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Gouvernance
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La vie Statutaire

Le nombre d’adhérents chez Lianes coopération reste stable avec une légere augmentation
du nombre de collectivités territoriales, fruits d’efforts d’accompagnement par I'équipe et de
proposition de projets « clés en main » auprés de la DAECT, Direction pour I'’Action Extérieure
des Collectivités Territoriales.

En tant que réseau multi acteurs, Lianes coopération est représentatif des porteurs de projets
engageés dans les Hauts de France : nous avons une majorité d’associations, les collectivités
sont de plus en plus présentes, les entreprises ont commenceé a rentrer dans le réseau. Nous
travaillons d plus en plus avec les chercheurs et universitaires.

En 2022, la vingtaine d’administrateurs a débattu sur les orientations politiques de notre RRMA
et validé les déclinaisons en termes d’actions en lien étroit avec I'équipe salariée.

L’équipe salariée s’est accrue en 2022 pour atteindre 10 salariés. Cela reflete une activité
croissante et un budget également en augmentation.

Les administrateurs se sont répartis pour mieux travailler avec les salariés et mieux connaitre
les projets :

En CA, des administrateurs référents ont été nommeés par Péle de travail de I'équipe :

o Référents ECSI (Education a la Citoyenneté et a la Solidarité Internationale) :
Martine Goormachtigh, Régis Ponthieux,

o Référents MEIJ (Mobilité et engagement a l'international des jeunes) :
Régis Ponthieux, Cyrille Agbobly

o Référents CID (Coopération internationale et développement) : Cyrille Agbobly,
Salvatore Calvario

o Référents EPO (Etudes Publications et Observatoire) : Marie Véronique Deforge

Elise Mouléne, en tant qu’experte en recherche de financements sera en transversalité sur les
4 poles.

La Gouvernance de Lianes coopération :

Conseil d’Administration :

19 administrateurs en 2022 :

- 18 membres actifs adhérents élus par 'AG pour 3 ans parmi lesquels 2 collectivités
territoriales et 1 comité de jumelage.

- 1 membre associé nommé pour 1 an
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Collége Structures membres élues a I'AG :

Structures Prénom Nom
Adice Djamel BENIA
AFDI Hauts-de-France Luc DESBUQUOIS
APJ Togo Pascale PAVY
Avec et Pour le Mali Martine GOORMACHTIGH
Centre social Maison de Quartier

Godeleine Petit

Jean-Francois

ACCART

Comité de jumelage européen de la ville

de Longueau Raymond FILIPIAK
Comité Tinkaré Mali Christiane DUCAMP
Iczlgncr;unaute Haitienne du Nord de la Marie-Véronique DEFORGE
Elevages sans frontiéres Bruno GUERMONPREZ
ESSOR Elise MOULENE
Grain de Sénevé Cyrille AGBOBLY
GRDR Anne CALVEL
Maison de I'Europe en Artois Jean-Pierre AUPET
S.C.I Nord Emilie KARPONIEZ
SEED Raoul ROBERT
Touscan Salvatore CALVARIO
Ville d'Arras Arnaud MICHEL
Ville d'Orchies Anne-Sophie DEBERDT

College membres associés personnes physiques : Régis PONTHIEUX (du GREF)

Bureau :

Communauté Haitienne du Nord de la France Mg_rie—_ DEFORGE Présidente
Véronigue |—————— —_

APJ Togo Pascale |PAVY Vice-Présidente

Comité Tinkaré Mali Christiane | DUCAMP Trésoriére

Grain de Sénevé Cyrille AGBOBLY Secrétaire

ESSOR Elise MOULENE Secrétaire adjoint,

En 2022, le Bureau et le CA se sont réunis 5 fois.

des statuts).

Adhésion de Lianes coopération dans d’autres structures en 2022 :

LMA : Cyrille Aghobly, suppléant : Nizar Yaiche
Crajep : Christiane Ducamp, suppléant : Francois Derisbourg
CRDVA : Cyrille Agbobly, suppléant : Francois Derisbourg
CRESS : Régis Ponthieux, suppléant : Francois Derisbourg
MRES : Marie Véronique Deforge, suppléante : Pascale Pavy
MAAM : Marie Véronique Deforge, suppléant : Frangois Derisbourg
CIRRMA : Marie Véronique Deforge, suppléante : Pascale Pavy

Il'y aeuune AG et une AGE (avec 1 modification
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L’équipe salariée

L’équipe technique est force de propositions et de recherche développement, tout en assurant
la mise en ceuvre des décisions prises par le Conseil d’administration. Elle assure le
fonctionnement de la structure au service du réseau, des porteurs de projets et des citoyens.

En 2022, I’équipe compte 10 salariés (contre 6 en 2021 et 6 en 2020)

5 personnes stables en 2022 (par ordre d‘ancienneté): Frangois Derisbourg, Stéphanie

Cathelain, Nizar Yaiche, Hugo Coste, Camille Plumeri

5 embauches en 2022 : Adeline Rigolage ; Cyrielle Choblet ; Claire Ligny ; Julie Massez et
Paula Andrea Sanchez (en contrat d’alternance avec le Master a 'université de Valenciennes)

4 jeunes en service civique :
Yelena Stévenot, Imane Ennaciri, Marine Goblet, Solene Duval

1 jeune en stage : Hamza Kossinantao de février a juillet 2022

Frangois Derisbourg Nizar Yaiche
Directeur Directeur adjoint

Stéphanie Cathelain
Secrétaire

Pole ECS : Péle MEIJ : Mobilité et Pble CID : Coopération
Education a la citoyenneté et engagement international internationale et
a la solidarité international des jeunes développement

Camille Plumeri Hugo Coste Nizar Yaiche

Animatrice réseau Animateur réseau Animateur réseau

Adeline Rigolage
Claire Ligny Claire Ligny : o
Animatrice réseau Animatrice réseau Animatrice réseau
Coordinatrice

d'antenne Amiens

Imane Ennaciri Yelena Stevenot
service civique service civique

Julie Massez
mmd Animatrice Réseau
Arras

Soléne Duval
service civique

Paula Andrea
ml SaNchez Animatrice
réseau

Hamza Kossinantao

Stagiaire

Péle EPO : Etudes
Publications
Observatoire

Cyrielle Choblet

gl Chargée de mission
a Amiens

Marine Goblet
service civique
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Les perspectives

Développement rapide de Lianes coopération :

Lianes coopération a grandi trés vite ces deux derniéres années. Notre RRMA a maintenant
une dizaine de salariés, avec beaucoup de jeunes dont c’est le 1" emploi. Jeunes ou moins
jeunes, I'ensemble des salariés a besoin de davantage d’échange au sein de I'équipe pour ne
pas se sentir isolé.

Les salariés sont répartis sur 3 sites éloignés Lille, Amiens, Arras. Cela permet une meilleure
couverture des territoires et une plus grande proximité avec les porteurs de projets et
institutions, mais cela rend moins faciles les échanges directes entre collégues.

Lianes a pris en charge des gros projets assez complexes, nhotamment les projets Clés en
main avec le Ministére ou Récital ODD avec I'AFD. Cela illustre la réussite de Lianes ces
dernieres années mais cela souligne la nécessité de consolider notre organisation,
'accompagnement et le partage au sein de I'équipe. Ceci d’autant plus que Lianes continue
de répondre, en consortium avec d’autres RRMA de France, a de nouveaux appels a projets
ou opportunités importantes, dont des projets européens.

Lianes engage donc maintenant une nouvelle phase dans son évolution et entame le
réaménagement de son organisation pour poursuivre la réussite dans la mise en ceuvre des
actions et aussi le bien-étre au travail de ses salariés.

Cette réorganisation peut se réaliser déja avec davantage de passerelles et d’espaces
d’échanges entre les membres de I'équipe pour mieux travailler en binbme ou en petit groupe.
Davantage de temps de partage seront également nécessaires pendant et en dehors des
temps structurés que sont les réunions de pbles (ECSI, MEIJ, CID, EPO) et les réunions
d’équipe mensuelles.

Les liens administrateurs — salariés se renforcent aussi progressivement avec la mise en place
de temps partagés.

Ce travail déja amorcé va permettre de mieux répondre aux attentes des citoyens des Hauts

de France, des membres de notre réseau, des partenaires et institutions qui nous font
confiance.

Evolution des finances de Lianes coopération :

2017 | 2018 | 2019 2020 2021 2022 Commentaire 2022/2021
Budget 196 | 232 | 230 | 408573 | 471653 610 315 | En augmentation encore cette année puisque
réalisé 641€ | 136 | 452 davantage d’activité, de projets et de salariés en
2022.
En €
Produits 216 238 | 249 | 422118 | 484844 637 908 Hausse de 150 000€ de subvention par rapport a
d’exploitation | 602 | 541 | 518 2021. Cela vient notamment de projets nouveaux,

En €

surtout dans le domaine de la jeunesse, avec le
Fonjep Recherche et le Fonjep sur la coordination
du dispositif JSI / mobilité collective des jeunes.
C’est encore I'animation d’un projet de mobilité des
jeunes avec les centres sociaux co financé par la
MEL, une mission d’accompagnement des
porteurs de projets avec le Département du Pas de
Calais, et enfin un financement Erasmus+ pour la
mobilité de jeunes dans un projet de collectivité.
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2017 | 2018 | 2019 2020 2021 2022 Commentaire 2022/2021
Les projets importants tels que les projets
mutualisés « clés en main » avec les collectivités et
le projet « Récital ODD » / Fonds territorial,
Tandems solidaires, commission ECSI ... avec
CIRRMA et AFD étaient encore portés par Lianes
en 2022.
Subventions 205 193 213 381520 331687 541 324
d’exploitation | 515 543 571
En €
Prestations | O 30 23 22 483 27 816 28 551 Evolution trés stable avec le projet Ready to move
730 | 339 de mobilité des jeunes a l'international porté par le
En€ Crajep
Cotisations 6850 | 6 7 6 360 30 620 9 160 Le nombre d’adhérents est assez stable, variant
d’adhésion 930 [ 070 d’année en année entre 60 et 70 structures, avec
une dizaine de collectivités territoriales en
En€ permanence. Les produits issus des cotisations est
stable également.
Charges 196 232 | 230 | 408573 | 471653 610 315 L’augmentation est due globalement a un
d’exploitation | 641 | 136 [ 452 accroissement des effectifs passant de 5 salariés
c fin 2021 a 10 fin 2022. Les charges de personnel
En ont donc considérablement augmenté. La ligne
« Autres achats et charges externes » reste encore
importante liée a des gros projets encore animés
par Lianes, avec notamment la fin des projets
« clés en main »
Charges de | 159 194 | 166 | 230867 | 246551 340 124
personne| 846 932 828
En €
% RH sur|81% |84 72 57 % 52 % 56%
Budget total % %
Nbre ETP 3 4 4 6 6 10
Résultat en | 6646 | 11 9 23 688 12 029 27 458 Lianes est Iégérement excédentaire cette année.
€ 545 | 157 Celui-ci représentant 4% du budget total.
Fonds 77 89 98 122110 | 134 140 161 597 Les fonds propres correspondent & un peu moins
propres en€ | 720 | 265 | 422 de 4 mois de fonctionnement. Lianes est bien
positionné.
Trésorerie 104 86 81 337 253 | 323612 357 561 Une réserve de plus de 9 mois de fonctionnement
en€ 422 | 739 | 583 qui permet de faire face a d’éventuels retards de
paiement de soldes de subvention. Légérement en
augmentation par rapport a 2021.
Emprunts et | O 0 0 30 000 34 133 18 333 Lianes rembourse petit a petit le prét contracté en

dettes en €

période covid.
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Les adhérents

Lianes coopération compte 68 adhérents :

Dont 54 associations :
A.S.D.C

AAIC (Afrique Antilles
Culturelles)

Addil Benin Togo

Adice

Afdi Hauts-de-France

Amitié Partage avec Akono
Angata Lesquin

APJ Togo

Art et Jardins Hauts-de-France
Artisanat Solidarité Nord Bénin Nord de
France

Association "Avec et pour le Mali"
Association Cap-Vert Amiens - ACVA
Association de  Jumelage  Roncg-
Selinkegny

Association Guillaume de Rubrouck
AVECs

C.D.s.

CCFD Terre Solidaire

Cefir

Centre social Jacques Brel

Choisis ta planéte

Collectif Polonia Hauts-de-France

Comité Tinkare Mali

Communauté Haitienne du Nord de la
France

CORENS

Cuba Coopération

Dina Mada

e-graine

Initiatives

1 Comité de jumelage :

Elans

Elevages sans frontiéres

Energie Solidarité Cuba

Essor

Fafadané Solidarité Internationale
G.D.C.AM - Groupementde coopératives
Agropastorales de Mulenda

GAS

Grain de Sénevé

Grdr

GREF

Le partenariat

L'embardée

Loos n'Gourma

Lueur d'espoir

Maison de I'Europe en Artois

Maison de quartier Godeleine Petit
Mayacoeur

Merville Samaragou

Misola

NOA

PVDD - Pour un vrai développement
durable

SEED

Service Civil International (SCI)

Soleil d'Ici et d'Ailleurs

Synergie Roumanie France

Touscan

Union Régionale Hauts-de-France des
associations  franco-allemandes  pour
I'Europe (URAFA)

Comité de Jumelage Européen de la Ville de Longueau

3 Entreprises :
coHose

Flipo Richir

Ocean Solution Energie

10 Collectivités

Communauté urbaine de Dunkerque
Conseil départemental du Pas de Calais
Métropole Européenne de Lille

Ville d'Arras

Ville de Chéateau-Thierry

Ville de Grande-Synthe
Ville de Linselles

Ville de Loos en Gohelle
Ville de Marpent

Ville d'Orchies
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Les partenaires

Financements publics :

Etat et institutions publiques : MEAE/Ministére de I'Europe et des Affaires Etrangéres,
DRJSCS-DRAJES/Délégation régionale académique a la jeunesse, a I'engagement et
aux sports, Agence nationale de la cohésion des territoires, Agence du service civique,
Agence de service et de paiement, Pole emploi,

Collectivités territoriales : Région Hauts de France, Département du Nord,
Département du Pas de Calais, MEL/Métropole Européenne de Lille,
CUD/Communauté Urbaine de Dunkerque, Ville de Lille

Agence de I'eau Artois Picardie

AFD/Agence francaise de développement

Financements privés

CIRRMA/Conférence inter-régionale des Réseaux régionaux multi-acteurs,
AMP/Agence des micro-projets, Fonjep/Fonds de Coopération de Jeunesse et
d'Education Populaire, Crajep/ Comité Régional des Associations de Jeunesse et
d'Education Populaire, CRID/Centre de Recherche et d'Information pour le
Développement, PS-EAU/Programme Solidarité-Eau, Fondation Norsys

Ex Nord
MINISTERE E-_. is n.,.q!m AFD
DE L'EUROPE et i
ET DES AFFAIRES e
ETRANGERES P e 4
s A& PasdeCalais
Hauts-de-France ™" HOERmEn
EX
REGION ACADEMIQUE Délégation régionale académique Dunkeraue
HAUTS-DE-FRANCE a la jeunesse, a I'engagement et aux sports &?and Littoral

Libertd
Lpalied

Fraternité

villads &
- I v Agence Micro Projets

30 ans de microprojets A
I I [ d Incubateur d'initiatives solidaires .

METROPOLE

< op

V‘ ¥aj - . :@ FONDATION d4

pole-emploi.fr

 Hautsde-France
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Les réunions de réseau

. P Date de . Nb
Sujet Type de réunion Programme Responsable début Durée participants
Relations avec les Rendez-vous " .
entreprises partenaire Entreprises Nizar 04/01/2022 1 1
Projet Formation Accompaanement
professionnelle au Accompagnement d pagnen Nizar 07/01/2022 1 2
es micro-projets
Congo
Projet de Accompagnement
développement agricole | Accompagnement d pagnen Nizar 07/01/2022 2 2
- es micro-projets
au Beénin
Projet d adduction d'eau Accompagnement ACCO".‘F’ag"e’T‘e”t Nizar 10/01/2022 1 3
au Mali des micro-projets
Projets déchets a Accompagnement Accompagner_nent Nizar 10/01/2022 2 1
Maluku au Congo des micro-projets
Réseau électrique sur le Acteurs de
plateau de Batéké Accompagnement | I'Energie pour Nizar 10/01/2022 2 3
(RDC) I'Afrique
Lancement du Fonds Rendez_—vous 3% 1% Nizar 11/01/2022 0 1
Eau de la MEL partenaire
Projet eau et
assainissement a Accompagnement | 3 x 1% Nizar 12/01/2022 1 1
Moulenda (Congo)
PI’Ojet' d assa|n|§sement Accompagnement | 3 x 1% Nizar 12/01/2022 1 4
en baie de Santiago
Appui a dynamique . Appui aux CT
collective de CT Appui mobilité Hugo 13/01/2022 2 2
Proposmo.n de Rendez_—vous Sue_pqes et Cyrielle 18/01/2022 1 1
collaboration partenaire Société
COPIL RTM Comité de pilotage gﬁﬂformanon Hugo 19/01/2022 7 6
3éme phase du centre
de formation en Accompagnement | Franco-Malien Nizar 19/01/2022 1 2
agroécologie
Bilan de mobilité - Formation Franco-Polonais Hugo 22/01/2022 8 1
Dourges
\/,aIJdatlon des termes de Accompagnement | Explor Nizar 24/01/2022 1 2
référence
Mobilité -
Intervention a I''RTS Représentation Animation de Hugo 25/01/2022 3 1
réseau 2021-2022
I?resentatlo'n dg Rendez_—vous Anlmatlon de Adeline 26/01/2022 2 3
I'Antenne d'Amiens partenaire réseau
Avancement du projet Acteurs de
proJ Accompagnement | I'Energie pour Nizar 27/01/2022 2 6
PAERS II At
I'Afrique
Nouvel appel a projet 62 Rendez_—vous 62CMI Nizar 01/02/2022 1 2
CMI partenaire
Présentation et Rendez-vous Accompagnement
perspectives Yakar . pagnen Camille 02/02/2022 2 2
Espoi partenaire des micro-projets
poir
Eau et assainissement & | »c.ompagnement | 3 x 1% Nizar 02/02/2022 | 1 3
Selinkegny
Projetd acces a Feaua Accompagnement | 3 x 1% Nizar 02/02/2022 1 2
Attogon au Bénin
Groupe de travail Comité de pilotage | APPY! aux CT Hugo 08/02/2022 | 2 6
Odyssée mobilité
Rencontre avec les P
associations du Sud de | Reunion Accompagnement | o ;oo 00/02/2022 | 4 18
e d’information des micro-projets
I'Aisne
, Dynamique
éRtla(\j/i;n?Sccompagnement Appui territoriale Hugo 10/02/2022 2 1
ISIIISI/VVVSI
Creatlan d'un périmetre Accompagnement Accompagner_nent Nizar 14/02/2022 26 1
maraicher au Togo des micro-projets
Rencontre de Noémie, Rendez-vous Axe formation
nouvelle coordinatrice ) Hugo 15/02/2022 2 2
RTM partenaire RTM
Rdv Fédé des CS Rendez-vous PEICS Hugo 16/02/2022 | 2 1

partenaire
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Date de

Nb

Sujet Type de réunion Programme Responsable début Durée participants
. —_ Mobilité -
,\Rﬂg\(/f info mobilité Appui Animation de Hugo 23102/2022 | 2 2
réseau 2021-2022
Programme Conjoint Rendez-vous :
Mission EXPLOR partenaire Explor Cyrielle 24/02/2022 2 3
Rdv CUD - actions .
mobilité et point Rendez-vous Ap’f)‘.’l'. aux CT Hugo 25/02/2022 | 2 1
subvention partenaire mobilité
Groupe de travail L . Appui aux CT
Odyssée Comité de pilotage mobilité Hugo 02/03/2022 2 8
Projets de coopération } N
du département de la Rendez' vous Anlmatlon de Adeline 04/03/2022 2 4
partenaire réseau
Somme
. Acteurs de
Point Acteurs de Rendez-vous , : .
I'Energie pour I'Afrique partenaire I'Engrg|e pour Nizar 07/03/2022 2 1
I'Afrique
3eme temps du cycle de | ¢ ovion PEICS Hugo 08/03/2022| 3 12
rencontre mobilité CS
Comité interne RTM Comité de pilotage é);_?vlformatlon Hugo 10/03/2022 5 6
Projet de formation
professionnelle & Accompagnement Qccompagner_ﬂent Nizar 10/03/2022 1 1
) es micro-projets
Kinshasa
\’/alo'nsatlon de . Accompagnement ACCO".‘F’ag”e’T‘e”t Nizar 11/03/2022 2 2
I’Agriculture familiale des micro-projets
Accompagnement
restructuration du Accompagnement | Festisol Camille 14/03/2022 2 11
collectif
. . Acteurs de
Biobrez : Ch_arbon vert Accompagnement | I'Energie pour Nizar 16/03/2022 2 1
au Congo Kinshasa e
I'Afrique
Construction poulailler €t | ). 0aqnement | ACCOmPagnement |\ . 17/03/2022 | 3 2
puits-pompe solaire des micro-projets
Programme Conjoint . . .
Mission EXPLOR Comité de pilotage | Explor Nizar 17/03/2022 0 2
rehabilitation centre Accompagnement ACCO".‘F’aQ”e’T‘e”t Nizar 17/03/2022 1 1
culturelle RDC des micro-projets
Rencontre d'auteur Evénement ECSI - Animation | camille 17/032022 | 3 14
Yacouba Sawadogo de réseau
Relations avec la MEL | Réndez-vous 3x1% Nizar 18/03/2022 | 2 2
partenaire
Location de batterie au Acteurs_ de .
Accompagnement | I'Energie pour Nizar 22/03/2022 2 2
Tchad e
I'Afrique
Réunion d'informations Réunion Appui aux CT
sur la MIJ - CUD d’information mobilité Hugo 22/03/2022 3 8
Master RICI Comité de pilotage gugr,]cles et Nizar 22/03/2022 2 4
ociété
Rencontre CLERSE - Réunion de Sciences et .
MEDEE - Région réseau Société Cyrielle 23/03/2022 3 4
Bilan cycle rencontre CS Rendez_—vous PEICS Hugo 23/03/2022 2 5
MIJ partenaire
R’Iecherche de terrains Rendez_—vous Sue_pqes et Cyrielle 23/03/2022 5 1
d'alternance partenaire Société
g('entre de soutien a Accompagnement Accompagner_ﬂent Nizar 24/03/2022 1 2
I'élevage agropastoral des micro-projets
Projet centre de Accompaanement
ressource vétérinaire en | Accompagnement pagnen Nizar 24/03/2022 2 2
. des micro-projets
Zambie
Projet de centre éducatif Accompagnement Accompagner_nent Nizar 25/03/2022 2 1
au Cameroun des micro-projets
Ateher e:x_ploratowe 3 Rpumon de SCIe.I”]C,eS et Cyrielle 25/03/2022 3 12
écomatériaux en Afrique | réseau Société
Préparation blabla asso | Rendez-vous Accompagnement .
- MAAM partenaire des micro-projets Adeline 28/03/2022 2 2
Construction d'une Accompagnement
station de pompage Accompagnement d pagnen Nizar 30/03/2022 2 2
deau es micro-projets
Fo_nds de Solidarité Rendez_—vous Accompagner_nent Nizar 30/03/2022 1 4
Climat partenaire des micro-projets
Film sur la Falémé et les Accompagnement Accompagnement Nizar 04/04/2022 2 5

activités Extractives

des micro-projets
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. J— Date de . Nb
Sujet Type de réunion Programme Responsable début Durée participants
Groupe-Pays Ukraine Rpumon de Anlmatlon de Nizar 05/04/2022 3 15
réseau réseau 2021
Construction d'une Accompagnement
nggﬁn de pompage Accompagnement des micro-projets Nizar 06/04/2022 1 2
Transition Ecqlog|qy(_a Rendez_—vous TESBM Nizar 06/04/2022 1 1
dans les bassins miniers | partenaire
Clé en main Bassin Rendez-vous TESBM Nizar 06/04/2022 | 2 1
Minier partenaire
ler accompagnement Dynamique
Sa'ada pag Accompagnement | territoriale Hugo 06/04/2022 2 2
ISIIISI/VVVSI
P0|_nt Coopération avec Rendez'-vous AECT 2021 Nizar 07/04/2022 > 5
Amiens partenaire
Programme Conjoint - . .
Mission EXPLOR Comité de pilotage | Explor Cyrielle 08/04/2022 2 3
Prépa webinaire Rendez-vous Appui aux CT
Erasmus CT partenaire mobilité Hugo 13/04/2022 1 1
1er‘co_pll Tandems Comité de pilotage Taqdems Camille 13/04/2022 3 6
Solidaires Solidaires
Accompagnement Accompagnement
Somme Congo Accompagnement pagnen Adeline 15/04/2022 1 2
. des micro-projets
Brazzaville
Rendez-vous Fédé Cs | Rendez-vous PEICS Hugo 19/04/2022 1 1
partenaire
Entretien Stratégie Rendez-vous
internationale de . AECT 2021 Nizar 19/04/2022 0 1
partenaire
Grande-Synth
Développement
internationale des villes | ReNdez-vous TESBM Nizar 200412022 | 1 2
o partenaire
minieres
Mise en place du jury du .
Fonds Eau de la MEL Accompagnement | 3 x 1% Nizar 21/04/2022 2 1
Point sur les projets Rendez-vous Acteurs de
proj . I'Energie pour Nizar 22/04/2022 1 1
AEPA partenaire g
I'Afrique
Dynamique
Jury JSI/VVVSI T3 2022 | Comité de pilotage | territoriale Hugo 25/04/2022 9 4
ISIIISI/VVVSI
Organisation d un ,ateller Rendez_—vous Sue_qqes et Cyrielle 26/04/2022 1 1
Science et Société partenaire Société
Appui au dispositif CMI Rendez_—vous 62CMI Nizar 26/04/2022 2 4
62 partenaire
Comité de sélection - Autre Accompagnement Adeline 26/04/2022 3 5
fonds eau MEL des micro-projets
Juty Fonds Eaude 2| comitg de pilotage | 3 x 1% Nizar 2610412022 | 2 6
Groupg de travail Comité de pilotage Appl.“. aux cT Hugo 29/04/2022 2 8
Odyssée mobilité
Etatzhr un budget Formation ACCO“?paQ“e’T‘e”t Adeline 30/04/2022 8 9
cohérent des micro-projets
Accgmpagnement Accompagnement | Fonds Territoriaux | Camille 02/05/2022 1 1
Recital et Sonate
Commission Energie Réunion de Acteurs de
9 ! I'Energie pour Nizar 02/05/2022 3 9
dans le monde réseau r
I'Afrique
Renovan(_)n d e_zcgle (?t Accompagnement ACCO”?pag"e’?‘e”t Nizar 03/05/2022 1 2
construction hibliothéque des micro-projets
Partenariat AMP / - . Accompagnement .
CIRRMA Comité de pilotage des micro-projets Nizar 05/05/2022 7 18
Réunion Fédé CS Rendez-vous PEICS Hugo 05/05/2022 | 2 1
partenaire
Accompagnement Hel Dynamique
Us InteFr)ngtionaI p Accompagnement | territoriale Hugo 09/05/2022 2 3
ISIIISI/VVVSI
Stratégie de coopération :
décentralisée Accompagnement | AECT 2021 Nizar 09/05/2022 2 3
Production et diffusion Accompagnement Accompagner_nent Nizar 09/05/2022 2 2
de reportage des micro-projets
Accompagnement Accompagnement | Fonds Territoriaux | Camille 10/05/2022 2 1

Recital et Sonate
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Date de

Nb

Sujet Type de réunion Programme Responsable début Durée participants
Fonds conjoint Rendez-vous Accompagnement .
Guilde/Fondation de Lille | partenaire des micro-projets Nizar 11/05/2022 8 4
COPIL RTM Comité de pilotage é’ﬁ\ﬂforma"on Hugo 12/05/2022| 6 10
Programme Conjoint - . .
Mission EXPLOR Comité de pilotage | Explor Cyrielle 12/05/2022 3 4
Mise en réseau Postes Rendez-vous Sciences et !
FONJEP Recherche partenaire Société Cyrielle 12/05/2022 1 1
Réunion Vitamine T Rendez-vous 3x1% Adeline 16/05/2022 | 1 1
partenaire
Groupe Mali Comité de pilotage | Franco-Malien Nizar 19/05/2022 3 5
Rencontre avec Emeline | Rendez-vous ECSI - Animation .
Roussel partenaire de réseau Camille 19/05/2022 1 1
Groupe Qe travail ECSI Reunlon de Anlmatlon de Camille 19/05/2022 0 4
et migrations réseau réseau
Préparation Fractale Rendez'- vous Fractale Adeline 20/05/2022 1 4
partenaire
Rencontre de I'équipe e- Rendez_—vous ECS’I - Animation Camille 20/05/2022 2 3
graine partenaire de réseau
Concevoir un micro-
projet pertinent et Formation Qccompagnement Adeline 21/05/2022 8 4
. es micro-projets
financable
Stand mobilité . . Axe formation
international & Arras Représentation RTM Hugo 21/05/2022 2 3
RDV accompagnement Accompagnement
asso Monde Habité en Accompagnement d pagnen Nizar 21/05/2022 1 2
c es micro-projets
ommun
Réunion PEICS Rendez-vous PEICS Hugo 23/05/2022 | 2 2
partenaire
Mission Explor
Conditionnement du Accompagnement | Explor Nizar 23/05/2022 1 3
Café
Rendez-vous Dynamique
Réunion Cap Solidarités artenaire territoriale Hugo 24/05/2022 2 2
P ISIISINVVSI
Rendez-vous Mobilité -
Réunion Cap Solidarités artenaire Animation de Hugo 24/05/2022 2 2
P réseau 2021-2022
Comité technique FSI Représentation Festisol Camille 24/05/2022 2 1
Matinales de la MAAM | REunion de Animation de Adeline 30/05/2022 | 3 11
réseau réseau
Rencontres du RED Représentation ECS,I - Animation Camille 01/06/2022 8 2
2022 de réseau
Jury AMP Printemps Evénement Accompagnement Nizar 01/06/2022 3 9
2022 des micro-projets
Présentation des Réunion de Mobilité -
programme de formation réseau Animation de Hugo 02/06/2022 3 9
d'Essor réseau 2021-2022
Action économique des Rendez_—vous Sue_r’\c,es et Cyrielle 02/06/2022 5 1
CT partenaire Société
Fonds Eau de la Mel Comité de pilotage | 3 x 1% Nizar 02/06/2022 1 3
Projet a_lde humanitaire Accompagnement Accompagnement Nizar 02/06/2022 1 2
Afghanistan des micro-projets
Forum des outils pourla | - ivs de pilotage | ANimation de Adeline 03/06/2022| 2 6
transition réseau
Forum des outils pour la - . ECSI - Animation .
transition Comité de pilotage de réseau Adeline 03/06/2022 2 6
Rencontre des :
volontaires Evénement gﬁﬂformanon Hugo 10/06/2022 5 20
internationaux
- Rendez-vous .
AECT en région partenaire AECT 2021 Nizar 13/06/2022 1 2
o . Réunion de Animation de .
Commission Agriculture réseau réseau Nizar 14/06/2022 3 14
Formation ler accueil Formation Appl.“. aux cr Hugo 14/06/2022 4 22
CuD mobilité
Rencontre avec la VSl a Accompagnement | Franco-Marocain Nizar 16/06/2022 1 2

Qujda

54



Date de

Nb

Sujet Type de réunion Programme Responsable début Durée participants
Rendez-vous Mobilite -
Rencontre VSI Oujda artenaire Animation de Hugo 16/06/2022 2 2
P réseau 2021-2022
Evaluation des projets .
d'acces a I'eau au Togo Accompagnement | Explor Nizar 17/06/2022 1 1
} Dynamique
S;ﬁ'riB'lf‘;‘: MJIC la R:r’ggr?;ir‘;ous territoriale Hugo 22106/2022 | 2 2
q P ISIISIVVVSI
Programme Conjoint - . .
Mission EXPLOR Comité de pilotage | Explor Cyrielle 24/06/2022 2 3
Sélection des dossiers . . Acteur§ de .
Comité de pilotage | I'Energie pour Nizar 24/06/2022 2 4
AEPA g
I'Afrique
Dynamique
Jury ISI Comité de pilotage | territoriale Hugo 27/06/2022 3 10
ISIIISIIVVVSI
Dynamique
Jury JSI/VVVSI T4 2022 | Comité de pilotage | territoriale Hugo 27/06/2022 4 6
ISI/JSI/IVVVSI
Comite de sélection FSI | Réunion de Festisol Camille 28/06/2022 | 4 4
2022 réseau
Présentation d'activités R,_eumon . §trateg|e de_z Cyrielle 29/06/2022 3 2
d’information I'Observatoire
Diagnostic éducatif a Accompagnement | Explor Nizar 30/06/2022 2 2
Bakoven
Explor - CDI a I'école de .
Bakoven, Cameroun Accompagnement | Explor Adeline 30/06/2022 1 2
Le Rendez-vous de la . . Stratégie de .
vie associative - LMA Représentation I'Observatoire Cyrielle 01/07/2022 7 2
Rendez-vous région Rendez-vous Appui aux CT Hugo 05/07/2022 2 1
partenaire mobilité
Jury fonds territoriaux Rpumon de Fonds Territoriaux | Camille 06/07/2022 7 9
2022 réseau
Rendez-vous Dynamique
Réunion Cap Solidarités artenaire territoriale Hugo 07/07/2022 2 1
P ISIISIVVVSI
Rendez-vous Mobilite -
Réunion Cap Solidarités artenaire Animation de Hugo 07/07/2022 2 1
P réseau 2021-2022
Relations avec le Rendez-vous 62CMI Nizar 08/07/2022 | 2 1
département du 62 partenaire
Organisation d'un atelier Rendez_—vous SC|e_r’1cles et Cyrielle 08/07/2022 1 1
partenaire Société
Appel a projet CMI 62 Comité de pilotage | 62CMI Nizar 11/07/2022 2 4
Appel & projet CMI 62 | Comité de pilotage | \ccompagnement | . 11/07/2022| 2 4
des micro-projets
Acteurs de
Projet Biobrez au Congo | Accompagnement | I'Energie pour Nizar 11/07/2022 1 1
I'Afrique
Rendez-vous Canopé Rendez_—vous ECS,I - Animation Camille 12/07/2022 2 2
partenaire de réseau
Comité interne RTM Comité de pilotage ’Q’}iﬂforma“on Hugo 13/07/2022 | 7 8
Evenements Rendez-vous 3x 1% Nizar 13/07/2022| 2 2
partenariaux partenaire
E::t?s'g? de démarrage | pooesentation Festisol Camille 13/07/2022| 2 3
Revue transition - Rendez-vous Stratégie de .
entretien APES partenaire I'Observatoire Adeline 18/07/2022 2 L
Préparation formation Rendez-vous Appui aux CT
mobilité collective partenaire mobilité Hugo 19/07/2022 2 2
Micro-projet Accompagnement Qccompagner_nent Adeline 19/07/2022 2 1
es micro-projets
Préparation webinaire | Rendez-vous Explor Nizar 19/07/2022 | 1 1
Mobilité professionnelle | partenaire
P Accompagnement .
Micro-projet Accompagnement des micro-projets Adeline 21/07/2022 2 1
éﬂ?:g:o” deauen Accompagnement | 3 x 1% Nizar 220712022 | 2 1
Artisans du Monde Rendez-vous Animation de Adeline 25/07/2022 2 1

Amiens

partenaire

réseau
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Date de

Nb

Sujet Type de réunion Programme Responsable début Durée participants
Micro-projet Accompagnement Qccompag”eme”t Adeline 26/07/2022 1 1
es micro-projets
Préparation prochaine Rendez-vous Axe formation
CPO partenaire RTM Hugo 270712022 8 6
" Rendez-vous Animation de .
Le partenariat partenaire réseau Adeline 27/07/2022 3 4
Réunion RTM Rendez-vous Axe formation Hugo 28/07/2022 | 2 1
partenaire RTM
Accompagnement Dynamique
AMVE pag Accompagnement | territoriale Hugo 28/07/2022 2 2
ISIIISI/VVVSI
Acc_ompag_nement Accompagnement Accompagner_nent Hugo 28/07/2022 2 1
Pacific Action des micro-projets
Accompagnement Dynamique
PacificpAcgtion Accompagnement | territoriale Hugo 28/07/2022 2 1
ISIIISI/VVVSI
Dynamique territoriale . -
Festisol Arras Accompagnement | Festisol julie 03/08/2022 3 2
Dynamique
Projet ISI Accompagnement | territoriale Claire 08/08/2022 1 1
ISIIISI/VVVSI
Ready to Move Rendez-vous Axe formation .
préparation Copil partenaire RTM Claire 18/08/2022 3 L
Réunion Accompagnement
d'accompagnement Accompagnement d pagnen Adeline 23/08/2022 2 1
- : es micro-projets
Pacific Action
Accompagnement ECSI | Accompagnement | Fonds Territoriaux | Camille 29/08/2022 1 1
Préparation formation Rendez_—vous Festisol Claire 30/08/2022 1 1
genre partenaire
Prépa foire aux outils R’,gumon _ ECSJ - Animation Claire 06/09/2022 3 5
pour la transition d’information de réseau
Actions avec I'Ukraine | Rendez-vous INSPIRE Nizar 06/09/2022 | 2 1
partenaire
Ad(_ju,ctlon deau en Accompagnement | 3 x 1% Nizar 07/09/2022 2 1
Guinée, Fougou
Préparation atelier Rendez-vous Acteurs de
. . ! I'Energie pour Nizar 07/09/2022 1 2
Méthodologie AEPA partenaire r
I'Afrique
COPIL Cap surle . . Appui aux CT
Monde Comité de pilotage mobilité Hugo 08/09/2022 2 6
Rendez-vous Fédé Cs | Rendez-vous PEICS Hugo 08/09/2022 | 2 2
partenaire
Restitution de Evénement Explor Cyrielle 09/09/2022 | 3 16
capitalisation
Explor Comité de pilotage | Explor Nizar 09/09/2022 3 8
Présentation dc'alm’arches R,_eumon _ SCIQF’]CIGS et Cyrielle 09/09/2022 2 1
Science et société d’information Société
Agora de la MAAM Représentation g::;}'on de Adeline 10/09/2022 8 10
QASZZ en place festisol Accompagnement | Festisol julie 12/09/2022 2 2
Pr,on?t agricole au Accompagnement Accompagnement Nizar 12/09/2022 1 1
Sénégal des micro-projets
Rendez-vous Mobilite -
Réunion et déjeuner FV artenaire Animation de Hugo 13/09/2022 3 1
P réseau 2021-2022
Panier Gagnant - Sport | .. bagnement | AECT 2021 Nizar 13/09/2022 | 2 4
au féminin
Forum Acteurs de Acteurs de
s . o Représentation I'Energie pour Nizar 15/09/2022 8 11
I'énergie pour I'Afrique iy
I'Afrique
Ready to move Comité de pilotage é);_(lewformanon Claire 15/09/2022 5 8
Construction événement P -
MLJ CD62 Réunion interne 62CMI julie 15/09/2022 2 0
Forum Mobilité St Evénement Axe formation Claire 16/09/2022 | 4 5
Quentin RTM
Rendez-vous Mobilité -
Mise au point RTM Animation de Claire 19/09/2022 2 1

partenaire

réseau 2021-2022
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Date de

Nb

Sujet Type de réunion Programme Responsable début Durée participants
Groupe de travail . . Sciences et .
Observation CSTI Comité de pilotage Société Cyrielle 20/09/2022 3 8
Préparation Rencontre Rendez-vous Axe formation
Volontaires artenaire RTM Claire 20/09/2022 2 1
internationaux P
Festisol Chateau Thierry | Accompagnement | Festisol Claire 21/09/2022 6 2
Formgtlon de fqrmateur/ Accompagnement | Explor Nizar 22/09/2022 1 2
insertion profesionnelle
Réunion CUD Rendez-vous Appui aux CT Hugo 22/09/2022 | 1 1
partenaire mobilité
) . . Rendez-vous ’ :
Pastilles Radio Festisol partenaire Festisol Claire 22/09/2022 1 1
Formation mobilité . Appui aux CT
collective CUD Formation mobilité Hugo 22/09/2022 3 1
Journée d'étude Bau et | ¢ «noment Sciences et Cyrielle 23/09/2022 7 35
activités minieres Société
Accompagnement Iti Ke Accompagnement Accompagner_nent Adeline 26/09/2022 1 1
Na Zonza des micro-projets
Forum régional de Rendez-vous AECT 2021 Nizar 27/09/2022 | 1 1
I'AECT partenaire
Maisons pour tous Acteurs de
ons pour Accompagnement | I'Energie pour Nizar 28/09/2022 0 2
Burkina/Sénégal e
I'Afrique
Réunion présentation Réunion . .
Festisol dinformation Festisol Claire 28/09/2022 2 9
Rencontre territoriale s Axe formation .
RTM Cambrai Evénement RTM Claire 04/10/2022 8 7
Echange de pratiques . Stratégie de .
capitalisation Appui I'Observatoire Cyrielle 04/10/2022 2 2
Lien _consul h(_)noralre Rendez_—vous INSPIRE julie 04/10/2022 2 1
Ukraine / Inspire partenaire
Avancée de l'action de la | Rendez-vous . .
ville de lille partenaire Franco-Marocain Nizar 05/10/2022 1 2
Acteurs de
Projet EED Accompagnement | I'Energie pour Nizar 05/10/2022 2 2
I'Afrique
Accp_mpag_nement Accompagnement Accorr_]pagner_nent Adeline 05/10/2022 1 1
Pacific Action des micro-projets
Dynamique
g;ﬁ%g%i%%imem Accompagnement | territoriale Adeline 05/10/2022 1 1
ISI/JSI/VVVSI
Stratégie internationale .
de la ECPN Accompagnement | Explor Nizar 05/10/2022 1 1
Service civique Fractale Rendez_— vous Fractale Adeline 07/10/2022 2 2
partenaire
P[eparatlon de l'atelier Rendez_—vous 3% 1% Nizar 10/10/2022 1 1
déchet partenaire
Projet de Accompagnement
développement local Accompagnement des mi(‘:)rog-l roiets Nizar 10/10/2022 2 1
Cap Vert proj
déjeuner de travail Rendez-vous AECT 2021 Nizar 10/10/2022 | 1 3
partenaire
Atelier Dechets dans les Rpumon de 3% 1% Nizar 11/10/2022 0 12
pays du Sud réseau
CPO RTM Réunion de Axe formation Claire 12/10/2022 | 6 5
réseau RTM
Festival des expositions | Evénement ECS,I - Animation Claire 13/10/2022 2 1
e réseau
Festival des expositions | Evénement gg'ceigfg s et Claire 13/10/2022 2 1
Festival des expositions | Représentation ECS,I - Animation Cyrielle 13/10/2022 3 4
e réseau
Festival des expositions | Représentation gg';gtcgs et Cyrielle 13/10/2022 3 4
Préparation au départ Accompagnement | Explor Nizar 14/10/2022 1 1
Développer les activités - | ¢, o Accompagnement |\, 15/10/2022 | 7 3
génératrices de revenus des micro-projets
Réunion régionale Rendez-vous Animation de Adeline 17/10/2022 6 3

Artisans du monde

partenaire

réseau
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. J— Date de . Nb
Sujet Type de réunion Programme Responsable début Durée participants
Acteurs de
Appel a projet 2023 Comité de pilotage | I'Energie pour Nizar 19/10/2022 3 3
I'Afrique
Rencontre CCFD-Terre | Rendez-vous ECSI - Animation .
Solidaire HDF partenaire de réseau Camille 19/10/2022 2 1
Formatl_on et Insertion Accompagnement | Explor Nizar 19/10/2022 3 1
Professionnelle
Id'ent.|f|cat|0n de Accompagnement | Explor Nizar 19/10/2022 3 3
missions Explor
projets agricoles et } R
actions en Amérique | Rendez-vous Animation de Paula 10/10/2022 | 3 2
; partenaire réseau
Latine
Rendez-vous CD Rendez'-vous Anlmatlon de Adeline 20/10/2022 2 2
Somme partenaire réseau
Forum Cap sur le monde | Evénement Q%rl))l:llitzux cr Claire 20/10/2022 8 2
Présentation programme | Réunion -
Inspire dinformation INSPIRE julie 20/10/2022 1 2
Présentation programme | Rendez-vous -
TESBM partenaire TESBM julie 21/10/2022 2 5
Dynamique
ggﬁsir:pagnement LGDE Accompagnement | territoriale Hugo 21/10/2022 2 1
ISIIISI/VVVSI
Accorr_lpggnement Accompagnement Accompagner_nent Adeline 24/10/2022 1 1
Association Eboko des micro-projets
. ) ) Dynamique
.F(; ?Aztssglgr?“;ﬁsmce Accompagnement | territoriale Claire 24/10/2022 2 2
! ISIISINVVVSI
Dynamique
ﬁﬁﬁ,om,?] aeg'gsnement LGDE Accompagnement | territoriale Hugo 27/10/2022 2 1
PP ISIISIVVVSI
Accompagnement Elscia Dynamique
Togo pag Accompagnement | territoriale Hugo 28/10/2022 2 1
9 ISIISINVVVSI
Projet d'acces a l'eau a Accompagnement | 3 x 1% Nizar 02/11/2022 1 1
Fougou
point de Suivi du C‘f‘””e Accompagnement ACCO".‘pag"e’T‘e”t Paula 03/11/2022 3 3
de formation Bandiagara des micro-projets
Acteurs de
Comité Technique Comité de pilotage | I'Energie pour Nizar 04/11/2022 2 3
I'Afrique
Présentation clé en main | Rendez-vous -
TESBM partenaire TESBM julie 04/11/2022 1 1
p0|n_t gje Suivi prOJ_et VEC Rendez_—vous Anlmatlon de Paula 04/11/2022 2 1
(Bolivie et Argentine) partenaire réseau
échanges avec des Réunion Animation de
étudiant.es ULille dinformation réseau Paula O7/11/2022] 2 2
Discussion projet RTM R,eunlon de Axe formation Claire 07/11/2022 3 5
réseau RTM
point de suivi projet Rendez'-vous Accompagnement Paula 07/11/2022 2 1
partenaire des micro-projets
re'ncontre Loos Rendez_—vous Anlmatlon de Paula 08/11/2022 5 1
N'Gourma partenaire réseau
Commission Mobilité Réunion Appui aux CT
VDL d’information mobilité Hugo 08/11/2022 2 2
Prise de contact R,eunlon de 62CMI julie 08/11/2022 1 0
réseau
Préparation evenement Rendez_—vous Appl_u_ aux CT Hugo 08/11/2022 1 2
FSI partenaire mobilité
rencont_rg avec | equipe Rendez_—vous Anlmatlon de Paula 09/11/2022 5 1
de Choisis ta planéte partenaire réseau
rencontre ADICE Rendez-vous Animation de Paula 1011/2022 | 2 1
partenaire réseau
Rendez-vous Rendez-vous Tandems
perspectives Tandems a . S Camille 10/11/2022 1 1
partenaire Solidaires
Arras
Accompagnement Dynamique
1820krrF1) 9 Accompagnement | territoriale Hugo 15/11/2022 2 1
ISIIISI/VVVSI
Forum des outlls pourla | ¢ ement Animation de Claire 16/11/2022| 8 4
transition réseau
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Date de

Nb

Sujet Type de réunion Programme Responsable début Durée participants
Forum des outils pour la Evénement ECS’I - Animation Claire 16/11/2022 8 4
transition de réseau
Réunion PEICS - GAIA | Rendez-vous PEICS Hugo 17/11/2022 | 2 1
partenaire
Leraccompagnement | »c.ompagnement | PEICS Hugo 17112022 | 2 1
CS Boilly
ler accompagnement
CS salengro Accompagnement | PEICS Hugo 17/11/2022 2 1
. . Dynamique
5;?2?;“::5 rJ:l::r;S etsl Evénement territoriale Hugo 18/11/2022 3 6
ISI/JSI/VVVSI
Construire et renforcer Formation Accompagnement Adeline 19/11/2022 8 7
ses partenariats des micro-projets
Fractale CCRV ONF Rendez'-vous Fractale Adeline 21/11/2022 2 3
partenaire
Réflexions micro-projet | Accompagnement | 62CMI julie 21/11/2022 1 1
Fractale CCRV Mémoire | Rendez-vous Fractale Adeline 21/11/2022 | 2 1
partenaire
Fractale CCRV Rendez-vous Fractale Adeline 21/11/2022 | 2 2
Education partenaire
Webinaire Energie pour . . Acteurs_ de .
e Comité de pilotage | I'Energie pour Nizar 22/11/2022 2 3
I'Afrique e
I'Afrique
Electrification de zé Accompagnement | Explor Nizar 22/11/2022 1 2
Point TESBM Rendez-vous TESBM julie 22/111/2022 | 2 1
partenaire
point de suivi AHPA Rendez-vous Animation de Paula 22/11/2022 2 1
partenaire réseau
Rencontre avec la Rendez-vous .
DAECT partenaire AECT 2021 Nizar 22/11/2022 2 7
Rencontre avec la Rendez-vous Développement de .
DAECT partenaire I'AECT 2020 Nizar 221120221 2 !
Blablassos Evénement Festisol Claire 22/11/2022 2 6
Frgctale Amiens Comité de pilotage | Fractale Adeline 24/11/2022 2 8
Métropole
Rencontres de la vie i Animation de
associative Amiens Evénement . Adeline 26/11/2022 7 9
. réseau
Métropole
Rencontre Touscan Accompagnement | Festisol Paula 26/11/2022 3 3
Coop Lab 1 Lille Evénement Coop Lab Claire 26/11/2022 3 11
Dynamique
%%‘JSI VVVSIISITL Evénement territoriale Claire 28/11/2022 3 5
ISI/ISIVVVSI
Projet insertion Accompagnement .
professionnel Accompagnement des micro-projets Adeline 28/11/2022 1 1
Projetdiacces aleaua | o omoagnement |3 x 1% Nizar 28/11/2022 | 2 1
Fougou
;geparanon mission a Accompagnement | Explor Nizar 29/11/2022 1 3
Association Barkomdiral | Accompagnement Qccompag"eme”t Adeline 29/11/2022 1 1
es micro-projets
. Réunion de Animation de .
Matinales de la MAAM réseau réseau Adeline 02/12/2022 2 15
COPIL Ready to Move | Comité de pilotage é’ﬁwm’ma“on Claire 05/12/2022 | 3 9
Projets réfection des Acteurs de .
. > on - Accompagnement | I'Energie pour Nizar 06/12/2022 2 7
écoles a Saint Louis o
I'Afrique
Forum des outils pourla | - . Animation de .
transition Evénement réseau Camille 07/12/2022 9 0
Forur_n_ des outils pour la Evénement ECSII - Animation Camille 07/12/2022 9 0
transition de réseau
echan’ges_ avec Cuba Accompagnement Anlmatlon de Paula 07/12/2022 1 1
Coopération réseau
Formation genre Formation Festisol Claire 07/12/2022 0 4
Rencontre de Evénement Axe formation Claire 09/12/2022| 5 4

volontaires

RTM
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Date de

Nb

Sujet Type de réunion Programme Responsable début Durée participants
internationaux/européen
S
Frgctale (;hateau- Comité de pilotage | Fractale Adeline 09/12/2022 1 3
Thierry/gribow
Mitsinjo Accompagnement Qccompagner_ﬂent Adeline 09/12/2022 2 2
es micro-projets

Fractale Chateau- " . .
Thierry/Cisnadie Comité de pilotage | Fractale Adeline 09/12/2022 2 5

. Accompagnement .
Fondation Eboko Accompagnement des micro-projets Adeline 09/12/2022 1 1
Cérémonie ACVA Evénement gr;lg:lljtlon de Adeline 10/12/2022 2 6
Tandems solidaires R,_eumon . Tan_de_ms Claire 14/12/2022 2 5

d’information Solidaires
Tandems Solidaires Réunion Tandems .
dans le 80 d’information Solidaires Camille 14/12/2022 2 6
. ) Rendez-vous -
Présentation TESBM partenaire TESBM julie 15/12/2022 1 2
Commission AGRI Evénement gr;lg:lljtlon de Paula 15/12/2022 4 13
Adduction d'eau a Accompagnement | 3 x 1% Nizar 15/12/2022 2 1
Fougou
Projet de gestion des
déchets a Accompagnement | Franco-Marocain Nizar 16/12/2022 2 2
Driouche/Nador
. Dynamique
Ari)qgmg?gnement Elikya Accompagnement | territoriale Claire 19/12/2022 1 1
proj ISIISIVVVSI
Action sur les déchets Accompagnement ﬁggjﬂ'on de Nizar 20/12/2022 2 2
. . Dynamique
ET]JEt volontariat RIF et Accompagnement | territoriale Claire 20/12/2022 1 2
ISIIISI/VVVSI

Travail sur projet RTM Rendez-vous Axe formation .
2023 partenaire RTM Claire 20/12/2022 2 1
Total 722 1057
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Les formations organisées

B mbre de persdid pole B Localisation
Bilan de mobilité - Dourges 12 22-janv MELJ Dourges
Développement du volontariat 4 23-févr CID En ligne
ler temps cycle mobilité internationale pour CS 20 24-févr MEIJ Faches-Thumesnil
3éme temps du cycle de rencontre mobilité CS 12 08-mars MELJ Mons-en-Baroeul
Etablir un budget cohérent 9 30-avr CID Lille
Concevoir un micro-projet pertinent et finangable 4 21-mai CID Amiens
Formation ler accueil CUD 22 14-juin MELJ Dunkerque
Formation ler accueil 7 23-juin MEI En ligne
Renforcer la participation et la prise en compte des jeun 4 19-sept ECSI En ligne
Formation mobilité collective CUD 22 22-sept MELJ Dunkerque
Développer les activités génératrices de revenus 3 15-oct CID Lille
Formation ler accueil 6 27-oct MELJ EN LIGNE
Les migrations font bouger le monde 8 18-nov ECSI Grande-Synthe
Construire et renforcer ses partenariats 7 19-nov CID Amiens
Coop Lab 1 Lille 35 26-nov MELJ LILLE
Concevoir un micro-projet pertinent et finangable 6 30-nov CID En ligne
Formation PEICS #1 5 01-déc MEI Lille
Etablir et présenter un budget 3 02-déc CID En ligne
Formation genre 4 07-déc ECSI Amiens
Suivre et évaluer son projet de S| 3 13-déc CID En ligne
Formation PEICS #2 5 15-déc MEI Lille
Total 201 4
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Les contacts chez Lianes

Contact général : contact@lianescooperation.org

site : www.lianescooperation.org

L’équipe salariée 2023 :
Francois Derisbourg, Directeur

f.derisbourg@Ilianescooperation.org Tel pro 06 77 78 69 48

Nizar Yaiche, Directeur adjoint et responsable du Pdle Coopération Internationale et
Développement

n.yaiche@lianescooperation.org Tel pro 07 78 59 01 64

Stéphanie Cathelain, Secrétaire comptable

s.cathelain@lianescooperation.org Tel bureau 03 20 85 10 96

Camille Plumeri, chargée de mission ECSI — sensibilisation des publics a la citoyenneté
internationale

c.plumeri@lianescooperation.org Tel pro 07 84 73 49 21

Hugo Coste, chargé de mission responsable du Pdle Mobilité et Engagement International
des Jeunes

h.coste@lianescooperation.org Tel pro 07 84 73 29 60

Adeline Rigolage, chargée de mission « Développement des partenariats et de I'’Antenne
d’Amiens »

a.rigolage@lianescooperation.org Tel pro 07 84 63 01 49

Cyrielle Choblet, Chargée de mission Etudes, publications et Observatoire

c.choblet@lianescooperation.org Tel pro 06 28 25 54 60

Claire Ligny, Chargée de mission Education a la citoyenneté et a la solidarité internationale
& mobilité et engagement international des jeunes

c.ligny@lianescooperation.org Tel pro 06 56 81 88 78

Julie Massez, Chargée de mission Coopération Internationale et Développement

.massez@lianescooperation.org Tel pro 06 41 92 04 68

Paula Andrea Sanchez, Chargée de mission Coopération Internationale et Développement

p.sanchez@lianescooperation.org Tel pro 06 01 73 83 11

Jérémy Bohec, chargé de mission au sein Services essentiels (eau énergie déchets) et action
extérieure des collectivités territoriales au sein du Pb6le Coopération Internationale et
Développement

[.bohec@lianescooperation.org Tel pro 06 01 63 65 03
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