
 

La CRESS Hauts-de-France recrute :  
 

Un(e) Responsable du Développement 
 

La Chambre Régionale de l’Economie Sociale et Solidaire Hauts-de-France (CRESS HDF) est une 
association d’intérêt général reconnue par la loi relative à l’ESS du 31 juillet 2014, dont les missions 
sont de promouvoir défendre et développer l’économie sociale et solidaire en Hauts-de-France. Plus 
d’informations sur www.cresshdf.org.  
 
En soutien de la direction, le/la Responsable du Développement aura les missions suivantes :  

 Coordination et développement des partenariats (financiers, stratégiques, opérationnels) 

 Suivi des conventions  

 Relation adhérents (appui, programmation, outillage…)  

 Appui à la stratégie de développement territorial 

 Accompagnement de l’équipe salariée (points d’étape réguliers, suivi du plan d’actions, 
organisation de séminaires) 
 

Profil recherché : 

 Niveau de diplôme souhaité : BAC +5 

 Capacité à concevoir, impulser et animer des partenariats  

 Expérience souhaitée d’au moins deux ans sur un poste similaire 

 Intérêt pour l’Economie Sociale et Solidaire 

 Connaissance des politiques publiques 

 Capacité à animer des projets collectifs 

 Autonomie, rigueur, prise d’initiative, réactivité et aisance relationnelle 
 
Conditions et lieu de travail : 

 CDI 

 Temps complet 

 Début du contrat : janvier 2023 

 Rémunération selon profil  

 Avantages : mutuelle, prévoyance, tickets restaurant 

 Poste basé sur le site de Lille ou Amiens (selon profil également) 

 Permis B. Déplacements réguliers à prévoir sur le territoire régional. 
 
Modalités du recrutement : 
Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à envoyer uniquement par mail à rh@cresshdf.org 
en précisant en objet « CV Développement » pour le vendredi 16 décembre au plus tard (entretiens 
prévus en janvier 2023). 

mailto:rh@cresshdf.org

