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Profil de poste:

Chargé.e de mission pour la promotion et I'engagement volontaire en France et
a l'international

Le SCI est un mouvement international ayant pour but historique depuis sa création en 1920 la
construction de la paix. Le SCI a pour objectif le rapprochement des peuples, le développement
durable, et la justice sociale. La branche francaise du SCl, basée a Lille, est membre du
mouvement international SCI réunissant 43 branches et 80 associations partenaires dans le
monde. Ce mouvement se rassemble autour de valeurs communes écrites dans la constitution
qui régle les pratiques, les objectifs et les moyens de mise en ceuvre. Pour répondre a son
objectif, I'association reconnait comme mode d’action privilégié I'engagement volontaire
international et la rencontre interculturelle.

Dans la continuité d’une activité, le SCI branche frangaise recherche un/une chargé(e) de
mission ayant pour fonction la mise en ceuvre du volontariat long terme afin de promouvoir les
projets et les buts et méthodes de I'association. Il/elle utilisera le dispositif du Service Civique et
du Corps Européen de Solidarité et en gérera les volets administratifs des agréments et des
financements. ll/elle s'appuiera sur les associations du mouvement et sur le réseau local de
partenaires pour mener a bien l'accueil et I'envoi de volontaires. Le/la chargé(e) de mission
participera aux campagnes de promotion du volontariat : forums, réunions d’information
collective. Il/Elle assurera la formation des volontaires dans le cadre d’une préparation au
départ et il/elle sera la personne ressource pendant toute la durée de leur volontariat et a leur
retour pour échanger sur l'expérience et proposer d’autres temps et modes d’engagement.
lI/Elle est placé(e) sous l'autorité de la déléguée nationale.

Ce poste vous intéresse ? Vos taches seront :

e Promouvoir et présenter les actions permettant I'engagement volontaire sous la forme
du Service Civique, du Corps Européen de Solidarité et du Volontariat Long Terme
(programme d’échange du SCl).

e Rencontrer et accompagner les jeunes souhaitant s’engager sur des actions en France et
a I'étranger.

e Construire et évaluer avec les structures partenaires les projets d’accueil des volontaires
et les modalités pratiques et financieres

e Assurer la formation des volontaires, notamment la formation civique et citoyenne et la
préparation au départ pour les volontariats a I'étranger et étre la personne ressource
pour les accompagner tout au long de leur projet et vers « I'apres-volontariat ».

e Participer et animer des réunions d’informations collectives et des forums.
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e Réaliser des outils de communication nécessaires dans le cadre de ces actions.

e Participer aux réunions et formations des différentes institutions soutenant les projets
d’engagement et de mobilité (agence du Service Civique, commission Européenne pour
les programmes Corps Européen de Solidarité et Erasmus+ Jeunesse et sport...).

e  Gérer les agréments liés aux actions.

» 10% du temps de travail sera consacré a la vie de l'association en participant a des
projets avec les autres permanents et volontaires du bureau.

» Travail en soirée et weekend de maniére occasionnelle et déplacements occasionnels: en
région, en France et a |'étranger.

Compétences et profil recherché :

e Connaissance des dispositifs d’engagement et de mobilité pour les 18/30 ans.

e Go(t pour le contact humain et 'accompagnement des jeunes ainsi que pour le travail
d’équipe: aptitude a partager et mobiliser des partenaires.

e Aisance dans la prise de parole en public, capacité a rédiger.

e Anglais intermédiaire B1/B2.

e Rigueur administrative.

e Une ouverture d’esprit et une sensibilité aux relations interculturelles ainsi qu’une
expérience dans I'Education Populaire et la conduite de projet seraient appréciées.

Conditions : poste en CDI a temps plein soit 35 hrs/semaine a pourvoir a partir du 19 octobre
2022. Indice 300 de la convention ECLAT soit 1970€ brut. Complémentaire santé 100% prise en
charge. Le CV. et la lettre de motivation sont a adresser a l'attention d’Emilie Karponiez
sci@sci-france.org
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