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OFFRE DE MISSION CLIC
au titre du Service Civigue (soutien financier de’Agence du Service Civigue)

VILLE DE LILLE
ENGAGE « CELLULES SOLIDARITE » — 18/25ANS — H/F

» S’engager dans une mission en faveur de la colldtd et de l'intérét général

> Faire le choix de 'engagement pour acquérir unggerience de terrain significative,
véritable atout dans votre parcours professionnel

Modalités du contrat :

Engagement de 9 mois : du ler décembre 2011 aa(BR@12.

Temps de travail : 25h00/semaine.

Poste basé a : Lille (H6tel de Ville).

Age requis : entre 18 et 25 ans révolus.

Indemnités mensuelles nettes versées par 'E#h €4

Aide complémentaire versée par la structure d’atcd@7 € (transport, etc.).
Bourse versée par I'Etat sous certaines conditid@® € (cf. mémento).

= Pour plus d’informations sur le volontariat :
www.service-civiqgue.gouv.fr

Définition des missions :

Dans le cadre du projéille, Ville de la Solidaritémis en place par la Ville de Lille, nous

recherchons 10 jeunes engagés, afin de constéaegrbchaines « Cellules Solidarité » pilotées par
le Centre Local d’Information et de CoordinatiorL(C).

Sous l'autorité du Responsable du CLIC et en lignittavec un Référent Senior, vous

effectuerez par équipe de 2 des visites de coiet@is domicile de personnes agées a Lille et
Hellemmes.

Dans ce cadre, vous serez amené a :

repérer les personnes agees isolées,

délivrer des informations concernant les servidesides a domicile (téléalarme, portage de

repas, carte Adagio, etc.),

détecter d’éventuelles difficultés médico-sociasyue de passer le relais aux agents du CLIC,

encourager les personnes agees rencontrées dpaaréicdes événements et temps forts mis en
place a I'échelle du quartier et de la Ville.

Profil recherché :

Vous étes vivement intéressé(e) par les probléneditiées au développement local, telles que la
solidarité de proximité et les liens de voisinafggcés a la culture, 'amélioration du cadre de
vie (urbanisme, aménagement du territoire, gestiobaine de proximité), la démocratie
participative (concertation, réunions publiques)pam les problématiques propres aux personnes
agees et/ou aux publics en difficulté.
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- Vous souhaitez acquérir une expérience signifieatbw renforcer votre expérience avant
d’intégrer le marché du travail.

- Vous appréciez le travail d’équipe sur le terrditeeontact direct avec les habitants.

- Vous étes polyvalent et avez des connaissancesireautique (connaissances de Word, Excel,
accueil téléphonique).

- Un cursus et/ou une expérience professionnellextna-professionnelle (bénévolat) lies a ces
problématiques seraient un plus.

Quialités requises :

- Go0t du contact humain, capacité d’écoute et sersed/ice public.

- Aisance relationnelle et capacité a s’adapterfamints interlocuteurs et situations.
- Sociabilité, qualités d’animation et de communizati

- Ouverture d’esprit, dynamisme et volonté d’entragre.

- Rigueur et professionnalisme (respect des horalissrétion, tenue des délais...).
- Présentation soignée et bonne élocution.

- Respect de la hiérarchie.

Contact

Envoyez votre CV et votre lettre de motivation de gférence par mail a :
sleman@mairie-lille.fr
ou par courrier a :
Sabine Leman — Service Insertion
Hétel de Ville - Place Augustin Laurent - BP 6659033 Lille Cedex

Les candidatures doivent nous parvenir impérativeme
Le jeudi 6 octobre au plus tard

Précisions a apporter sur votre candidature :

- l'intitulé de I'offre a laquelle vous postulez :offre de mission CLIC.

= votre date et lieu de naissance.

= si vous percevez ou appartenez a un foyer percevda RSA.

= si vous étes titulaire d’une bourse de I'enseignaant supérieur au titre du 5e
échelon ou au-dela.
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