
Gestionnaire des fonds institutionnels et privés 

Offre publiée le 15 novembre 2011 

Validité de l’offre : 15 décembre 2011 

Pays : France 

Ville : Région lilloise (59) 

 

Mission 

 

Présentation de l’association : 

Elevages sans frontières, Organisation de Solidarité Internationale lutte contre la pauvreté en  mettant en place des 

projets d’élevage familial dans les pays en développement. Nous sommes très attachés à la qualité de nos 

programmes, à nos liens avec les populations dans le respect de leur dignité et de leur identité culturelle. 

Fonctions : 

Sous l’autorité du Directeur, vous contribuez à la collecte de fonds, à travers le développement et le renforcement des 

partenariats avec les bailleurs de fonds institutionnels et privés en France et à l’international. 

Responsable de l’entretien et de la gestion des contacts avec les interlocuteurs institutionnels et privés (Fondations, 

entreprises), vous êtes en charge : 

- D’assurer une veille permanente des différents acteurs de la coopération internationale afin d’identifier 

de nouveaux bailleurs de fonds potentiels (mise à jour de notre base de données) 

- De rédiger et instruire les dossiers de demande de subventions  

- D’assurer le suivi de la contractualisation entre ESF et les bailleurs. 

- D’assurer les différents reportings aux bailleurs partenaires. 

 

Profil du candidat 

 

Expériences :  De formation type bac + 4/5, vous justifiez d’une expérience de 5 ans minimum dans les secteurs 

associatif ou privé en France ou à l’étranger et vous êtes attentif aux problématiques du 

développement dans les pays du sud. Une maîtrise du cycle du projet et des règles de gestion des 

bailleurs de fonds serait un plus. 

 

Compétences :  Maîtrise du pack office (Access inclus). 

Français et anglais courant exigés (oral et écrit), autres langues seraient un plus. 

 

Qualités : Doté(e) d’une aisance relationnelle et d’une capacité d’adaptation nécessaires au travail au sein 

d’une petite équipe, vous faites preuve d’excellentes qualités rédactionnelles, en français comme en 

anglais. 

Rigoureux(se), organisé(e) et autonome, vous êtes capable de prioriser vos actions en vous appuyant 

sur votre esprit de synthèse et d’initiative qui vous permettra d’étendre le champ de vos 

responsabilités. 

 

Conditions 

 

Statut : Cadre 

Durée du contrat : Poste en CDI à pourvoir dès que possible 

Salaire : A débattre selon expérience et profil selon expérience et profil 

Document à envoyer : CV + lettre de motivation + prétentions salariales  sous références RP-0211 

Contact : Christophe Nivoix, Directeur 

Email : Christophe.Nivoix@elevagessansfrontieres.org 

 


